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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAOD

Capitulo |

DA DENOMINAGAO SEDE, nunncﬂa OBJETIVO E DOS RECURSOS PARA
MANUTENGAO

Art. 1° - Sob a denominagho do Associaglio Honoficente Parcoros da Vida - SC, fica
conslituldn uma nssoclagho civil sem fins lueralivon, com porsonalidade Jurldicn prépria, que so
regera por esto eslafulo e pelas disposictos legois aplichvols.

Art. 2 ° - A sedo da Assoclegfio Bonoficonte Porcolros do Vidu = SC sord & Rua Euddein do
Jasus de Scuza, N° 37, balrro Laranjinha, 88818-680, municipio do Cricitima — SC.

Art. 3 ° - A Assoclagfio tem por finalldade:

a) Tem como objetivo conlribulr com n Inclusfio socinl de crinngan, adoloscentos o suns
famllias por meio do osporte, educagho o culturn, possibilitando n autonomia de
participagfio na socledado,

b) Estimular @ capacitar possons om situngfio do exclusdo soclal visando & porngho do
Irabalho o renda @ o fomento do empreendedarlsmo soclal, erinndo o fortalocondo o
consclénela do economia solidarin com o objelivo do gerar Impaclo o trannlormacgho
soclal;

c) Dar oportunidade de rabalhe @ jovens o ndultos do nmbon on noxon, om vlluogho do
exclusao soclnl do diversos sagmantos, Inin como, delonlos o ax-tlnlonton, ndolosconion
em risco social o demals segmanton valnerdvels rocinlmnnte,

d) Comerciallzar produtos desonvolvidon polos prostndoros do servicon nssoclindon,

o) Prestagio de sorvigon lorcalilzndon o dosonvolvimonlo de produtos confecclonndon
polos prasladoran da sorvigos do drens nfing,
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Proporcionar integragao e convivio solidario entre os associados, através de alividades
de integragao;

W ! BTN

Proporcionar aos associados A participagdo em feiras e eventos para a divulgagso e
comercializagdo dos produtos;

Desenvolver estratégias de marketing;

Adogao da logo marca da associagéo pelas pessoas associadas e divulgagso por meio
de toda e qualquer agao que vise o fortalecimento da associagio;

Promover a defesa dos interesses dos seus associados em todas as instancias
constitucionais, na esfera judicial e extrajudicial, podendo, para tanto, ajuizar demandas
em ncme de seus associados;

Estabelecer parcerias com fornecedores, colaboradores ou compradores dos produlos,
objetivando maior lucratividade para a associagio em si;

Efetuar compras de material de consumo, insumos, maquinas e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento das atividades da associagao;

m) Realizar treinamentos e cursos profissionalizantes visando & qualificacdo de mao de

§2°-
vida — 5C estabelecer as diretrizes para essa tal cooperagao.

obra, campanhas publicitarias, debates, pesquisas, simpésios, elaborag3o de projetos,
conferéncias, consultorias, oficinas, didlogos, desenvolvimento pessoal dos associados
e inclusdo digital, por meio de suporte técnico da mesma, voluntarios e eventuais
contratades.

Para o atendimento das finalidades a associagdo observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
qualguer discriminagdo de raga, cor, género, credo religioso, classe social ou de
convicgdo filoséfica ou politica.

§ 1.° - Para alcangar as finalidades propostas, a associagfo podera valer-se de todos os meios
que forem indicados, incluindo a cooperagdo com instituigdes nacionais, estrangeiras e
internacionais.

Cabera a diretoria do conselho administrativo da associagido beneficente parceiros da

Art. 4 ° - Para alcangar o seu objetivo e manutengao dos recursos da associagdo:

a) Estimular e promover a prestagdo de servigos dos associados;

b) Divulgar o potencial dos associados e demais prestadores de servigos associados;

[
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c) Quando necessario & instiluigdo pode receber doagbes e firmar parcenas para 3
aquisicdo de malérias-primas,

d) Promover cursos e seminarios sobre temas de interesse dos associados, com intuito de
desenvolver e aprimorar as técnicas de trabalho.

e) Proporcionar a convivéncia e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitancs

f) Auxiliar no estimulo do desenvolvimento cognitivo, de habilidades e potencialidades
com intuito de identificar possiveis talentos artisticos, esportivos e culturais

g) Orientar e acompanhar as familias atendidas, assegurando um espago de referénca e
de convivio em grupo, e;

h) Firmar convénios com instituigdes e empresas que venham somar na proposia da
associacao.

i) Melhoria no ensino dos associados;

i) O desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar, nas areas socioecenimicas
e de saude;

k) A programagao de atividades culturais e de lazer que envolva a participagas conjunta de
pais, professores e alunos.

§ 1°- E expressamente vedado aos associados, nas assembleias e reunides ca assocacdo,
fazer manifestagdes de carater politico-partidario.

§ 2° Os recursos para manutengdo da Associagdo advirao de:

a) As fontes de recursos para o desenvolvimento e a manutencdo da Asscciagao
provém de receitas decorrentes de seu patriménio, mobilidrio e imobilidno que
venha a possuir, e das aplicagdes financeiras, doagdes e legados. subvengdes
do Paoder Publico, auxilios e contribuigdes de seus asscciados e benfertores ou
qualquer outra forma legal de receita, cuja soma constitui o patriménio social

b) mensalidade, a ser paga por todos associados,

¢) Todo dnus ao patriménio social, decorrentes de garantias, como hipoteca.
penhor, aval ou fianga, e toda disponibiidade patrimonial, como alienagao.
doagdo, cessdo de direitos ou permuta, depende de autorizag3o da Assembleia
Geral, convocada especialmente para tal fim e deliberada pelo voto da maiona
simples dos associados.
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§ 3° - O valor das mensalidades sera estabelecido pela Assembleia Geral, da seguinte maneira:
mediante proposta da Diretoria e votagio em assembleia geral ou extraordinéna.

Art. 5 ° . A atividade da associag3o sera de interesse social e sem fins lucrativos, e atuara na
industrializagdo, comercializagio de produtos por ela desenvolvides, efou servigos oferecidos
pelos associados; prestar servicos terceirizados aos associados em diversas areas. Os
recursos serdo provenientes de receitas de vendas de produtos, prestagdo de servigos.
convénios, parcerias, doacdes e outros. Todos os recursos da associagdo serdo reinvesltidos na

sua manutengdo, pagamento dos associados prestadores de servigos e outros projetos sociais.

Capitulo Il
Dos Associados e Parceiros

Segaol
Da admisséo, desligamento, eliminagido e exclus3o.

Art. 6 ° - A associagdo poderd, a qualquer momento, admitir novos associados, mediante
aprovagdo geral em assembleia, devendo o associado admitido, ter prestado presenca em no
minimo 40 horas aula no curso profissionalizante afim, podendo esta exigéncia ser dispensada
a critério da diretoria, quando este apresentar aptiddes na area. Todo e qualquer candidato
devera concordar com as disposigdes deste Estatuto e do Regimento Interno.

Paragrafo 1. A Associagio terd um numero ilimitado de associados, as quais nao
responderdo subsidiariamente pelas obrigagbes sociais contraidas pela Associagao.
Paragrafo 2. A admiss3o do associado sera mediante solicitagao, a qual sera
submetida & aprovagao da assembleia geral.

Paragrafo 3. A admiss3o podera ficar condicionada a capacitagio técnica de
interesse da associagao, vindo a somar ao crescimento da associagao.

Art. 7 © - O desligamento dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida a diretaria.
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Art. 8 © - A eliminagio ser4 aplicada pela assembleia geral ao assotiado que infringir qualquer
disposicdo legal, do Estaluto ou do Regimento Interno, depois de ser chamada ateng&o,
notificada e levado a assembleia.

Art. 9 ° - A admisséo, desligamento, eliminagao ou exclusdo se tornara efetiva, mediante termo
lavrado no livro ata, assinado pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 10 ° - Os deveres do associado que encaminhou pedido de desligamento perduram até que
seja aprovado pela assembleia geral, as contas do exercicio em que se deu o seu
desligamento, eliminaglo ou exclusio. Apds o desligamento ser efetuado, o mesmo recebera
pelo que foi confeccionado até a data de seu desligamento, sem ter mais direitos sobre o que

fez ou esta na associag&o.

Segao ll
Dos Direitos Deveres e Responsabilldades

Art. 11 ° - Sao direitos dos Assoclados:

a) Usufruir das vantagens e beneficios que a associagao venha a conceder aos
associados, desde que estejam em dia com suas obrigagbes;

b) Votar e ser votado para cargos na associagao,

¢) Participar das assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se
tratarem;

d) Todo associado tem o direito de consultar todos os livros e documentos da associagao;

e) Solicitar a qualquer tempo, esclarecimentos e informag8es sobre as atividades da
associagdo e propor medidas que julgue de interesse para seu aperfeigoamento e
desenvelvimento,

f)y Convocar assembleia geral, nos termos e nas condigdes previstas neste estatuto;

g) Desligar-se da associagio quando lhe convier.
Art. 12 © - Sdo deveres dos Associados:

a) Exercer suas atividades com dignidade e observancia dos principios elicos e

assacialivistas;
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b)
¢)

d)
e)

Colaborar para o alcance dos objetivos da as8ociagao,

Observar as disposi¢bes legals, estatutdrias e regimentais, bem como as deliberagbes
tomadas pelo Conselho de Adminisiragao e pela assembleia geral,

Respeitar os compromissos assumidos com a associagao;

Contribuir, por todes os meics ac seu alcance, para o bom nome e desenvolvimento da
associagao,

Zelar pela boa reputagio e imagem da associagdo, bem como pelo seu patnmaénio;
Manter assiduidade no cumprimento dos horérios convencionados para a execugao das
tarefas produtivas,

Participar nas reunides da associagao e cumprir com as decisdes tomadas nas mesmas;
O associado ndo podera faltar sem justificativa, caso isso ocorra, conforme o mativo o
mesmo sera advertido ou excluldo da associagao,

A associacio compromete-se a zelar, e fazer a manutengdo das salas, equipamentos e
méveis.

Capitulo Il
Do Patrimdnio

Art. 13 ° - O Patriménio da associagao sera constituido:

a) Pelos bens méveis e imbveis de propriedade da associagao;

b) Pelos auxlilios, doagdes, subvengdes ou convénios, provenientes de qualquer entidade

c)
d)

e)

ou empresas publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, ou ainda por outras
instituigdes;

Pelas receilas provenientes de prestagao de servigos;

Sera estabelecido um percentual de acordo com o segmento da atividade adotada,
sobre o faturamento da associag8o, que sera aplicado na manulengado da estrutura fisica
predial e demais despesas de custeio e para reinvestimento em projetos sociais
oferecidos & comunidade e incentivar a formag&o de outros nucleos de trabalho visando
4 expansfo da associagao;

Sera de responsabilidade da associagdo a manutengo das maquinas e equipamenlos
de propriedade disponlveis para uso da mesma;
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f)y A alienagfo, hipoteca, penhor, doagdo, venda ou troca dos bens patrimoniais da
associagdo somente poderd ser decidida por aprovagdo da maicria absoluta da
assembleia geral ou extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

Paragrafo Unico: O recurso obtido pela associagdo seja qual for a fonte serdo
aplicados na sua manuten¢do e no alcance de seus objetivos conforme Art. 4 °,

deste estatuto.

Art. 14 ° - Em caso de dissolugio da Associagdo e liquidados 0s compromissos assumidos a
parte remanescente do patriménio devera ser repassada a AMBL ~ Associagéo dos Moradores
do Bairro Laranjinha.

Capitulo IV
Dos Orgaos Sociais

Art. 15 ° - Sao Orglos Sociais da Associagdo:

I. Assembleia Geral

Il. Conselho de Administragdo
ll. Regimento Interno
IV. Conselho Fiscal

Secdo |
Da Assembleia Geral

Art. 16 ° - A Assembleia Geral & o 6rg&o supremo da Associagao e dentro dos limites legais e
deste estatuto, podera tomar toda e qualquer decisdo de interesse da sociedade.

Art. 17 © - A Assembleia Geral & integrada pelos associados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, devendo reunir-se, ordinariamente uma vez por ano, no decorrer do primeiro
trimestre, e extraordinariamente, sempre que canvocada para esta finalidade.

Art. 18 ° - Compete a Assembleia Geral Ordinaria, em especial:

.
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a) Apreciar e votar o relatério, balango de contas do Conselho dg Administragao e o
parecer do Conselho Fiscal; y

b) Eleger os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar as propostas para aquisi¢do, alienagdo e exoneragdo de bens Imoéveis;

d) Avaliar e aprovar o planejamento do ano seguinte.

Art. 19 ° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, em especial:
a) Deliberar sobre a dissolugdo voluntdria da Associagao e, neste caso, nomear 0s
liquidantes e votar as respectivas contas.
b) Decidir sobre a mudanca do cbjetivo e sobre a reforma do Estatuto Social.
c) Deliberar sobre a admissdo e desligamento dos associados e demais situagbes de
interesse geral;

Art. 20 ° - E de competéncia da Assembleia Geral, Ordinaria e Extraordinaria, a destituicdo dos
membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizagdo da associagdo, a assembleia poderd designar
conselheiros de Administragdo ou fiscais provisorios, até a posse de novos, cuja
eleicao se fara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 21 ° - Qualguer Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria instalar-se-a. em pnmeira
convocagdo com a presenga de, no minimo. 2/3(dois tergos) do numero de associadas com
direito a voto e, em segunda convocagao, 30 (Trinta) minutos apds, com qualquer numero de

associadas com direito a voto.

Paragrafo 1. As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos das
associadas presentes, executando-se oS casos previstos no artigo 21, em gue e
exigida a maioria de 2/3 (dois tergos) das presentes.

Paragrafo 2. Os associados comparecerdo as Assembleias Gerais pessoaimente,

n3o sendo admitido o vote por procuragao.

Jsc 4265

L

¥

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

fficy ¢1 Begm L=

r.,,..-.h-— A
H.'L o

P akant Y

Art. 22 ° - A Assembleia serad normalmente convocada pela Presidente do Conselho de
Administragao, mas se ocorrem molivo grave ou urgente, poderd também ser convocada por
qualquer representante do Conselho de Administragdo. pelo Conselho Fiscal. ou ainda per 15

(um quinto) dos Associados em pleno gozo dos direitos sociais, apés solicitagao nao atendida

Art. 23 ° . As Assembleias Gerais. Ordinarias ou Extraordindras. serdo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias. mediante carta de convocagdo. entregue em maos. ouU
correio com aviso de recebimento, como carta de forma AR (aviso de recebimento) enviado aos
associados (as) por e-mail, ou qualquer meio de comunicagao (facebook. instagram. whatsApp
e outros) e, afixado na sede da associagio e se necessano nos lugares piblicos mas
frequentados pelos associados.

Art. 24 ° - A mesa da Assembleia Geral sera constituida pelos associados que compdem o
Conselho de Administragio, ou em suas faltas ou impedimentos, peles representanies do
Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. Quando a Assembleia Geral nado tiver sido convocada peio
Presidente do Conselho de Administrago, 2 mesa serd constituida por 4 (quatro)
associados escolhidas na ocasido.

Art. 25 © - Cada Associado tera direito a um s voto e a votagdo, em regra. sera feita por
aclamacg3o. A Assembleia Geral pode, no entanto, optar pelo voto secreto. atendendo-se entao
a normas usuais.

Art. 26 ° - O que ocorre nas reunides de Assembleia Geral devera constar em ata, aprovada e
assinada pelas representantes do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal presentes,
por uma comissd@o de 05 (cinco) associades designados pela Assembleia Geral e ainda. por

quantos o queiram fazer.

Secgaolll
Da administragdo e Fiscalizagao

Art. 27 © - A administragao e a fiscalizagdo da Associagdo serd exercida, respectivamente, pelo
Conselho de Administragio e pelo Conselho Fiscal.

-
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Art. 28 ° - A administragio da Associagfo sera exercida por um Conselho de Administragao
representativo do quadro dos associados, sera constituido de uma Diretoria Executiva
composta de Presidente, Vice Presidente, Secretario e tesoureiro. Todos os associados, eleitos
pela Assembleia Geral, terdo o mandato de (04) quatro anos, sendo permitida a reelei¢ao para
0 mandato imediatamente posterior.

Paragrafo 1. Em sua primeira reunido, que pode ocorrer no memento da propria
Assembleia Geral os associados eleitos para o Conselho de Administragao
escolhera entre si, a Diretoria Executiva, ou seja, Presidente, Vice Presidente,
Secretéario e Tesoureiro. O secretario em exercicio, podera ser remunerado.

Paragrafo 2. O conselho fiscal da associagdo sera eleito em Assembleia Geral e
serdo escolhidos pelos membros que estiverem presentes na Assembleia.

Paragrafo 3. Os representantes do Conselho fiscal e demais cargos exercerao seus
cargos sem nenhuma forma de remuneragao.

Paragrafo 4. Os administradores, eleitos ndo serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da Associacdo, mas responderao
solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou
dolo.

Paragrafo 5. A Associagdo responderd pelos atos a que se refere o paragrafo
anterior, se houver ratificado ou deles logrado proveito.

Art. 29 ° - O conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:

a) Relne-se ordinariamente uma vez a cada 90 dias, e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagao da! presidéncia, da maloria das associadas do Conselho ou
ainda por solicitagdo do Conselho Fiscal.

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos votos dos presentes, reservado ao
presidente, além do seu voto, o exercicio do voto de desempate.
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¢) As deliberagdes serfo lavradas em ata, livro préprio, lidas aprovadas e assinadas ao
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final dos trabalhos pelas associadas do conselho presente.

Paragrafo 1. Nos impedimentos por prazo inferior a 90 (noventa) dias, o Presidente
sera substituldo pelo Vice Presidente, o Vice Presidente pelo tesoureiro, e ©

tesoureiro pela secretaria.

Paragrafo 2. Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do
Conselho deverd a presidente, ou os representantes restantes, se a presidéncia

estiver vaga, convocar a Assembleia Geral para o devido preenchimento.

Paragrafo 3. Os escolhidos exercerdo o mandato pelo prazo que resta do seu

antecessar.

Paragrafo 4. Perdera automaticamente o cargo de representante do Conselho
aquele que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a &

(seis) alternadas durante o ano.

Art. 30 ° - Competem ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da Lei deste Estatuto,
atendidas as decistes ou recomendagdes da Assembleia Geral, planejar e fixar normas para as

operacgdes e servigos da associago e controlar os resultados.

Paragrafo 1. No desempenho das suas fungdes, cabem-lhe entre outras as
seqguintes atribuigdes:
a) Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servicos da Associagdo.
b) Analisar e aprovar os planos de atividade e respectivos orgamentos, bem como
quaisquer programas proprios de investimentos.
c) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autorizacdo da Assembléia
Geral,
d) Deliberar sobre a admisséo, desligamento, alienagao ou exclusio de associados.
e) Zelar pelo cumprimento das disposigBes legais e estatutdrias e pelas deliberagbes
tomadas pela Assembleia Geral
f) Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral
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g) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatério e as contas de sua gestio, bem
como o parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2. As normas eslabelecidas pela associagio serdo baixadas em forma de
resolugdo ou instrugdo e constituirdo o Regimento Interno da Associagao

Art. 31 ° - O presidente cabe, entre outras as seguintes atribuigdes-

a) Supervisionar as atividades da associagao;

b) Cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e as decisdes da Assembleia Geral,

c) Representar a Associagfo ativa e passivamente em juizo e fora dele,

d) Empossar os representantes dos Conselhos; de Administragac e Fiscal eleitcs;

e) Autorizar os pagamentos e verificar o saldo em caixa,

f) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo e as Assembleias
Gerais;

g) Assinar, juntamente com o tesoureiro, cheques efou documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;

h) Fazer os termos de abertura e fechamento dos livros usados pela associagao e rubnca-
los;

i) Apresentar a Assembleia Geral, o relatério e o balango anual, bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

j) Realizar mediante aprovag3o da Assembleia Geral, a contratagdo de empréstimo e
outras obrigagdes pecuniarias;

k) Tomar todas as decisdes administrativas, legais, fiscais e para fiscais nao previstas
neste Estatuto, sempre ouvindo os demais membros do Conselho de Administragao.

I) Outras atribuigdes que venham a ser estabelecida em Regimento Intemo.

Art. 32 ° - S&o atribuigbes do Vice Presidente:
a) Substituir o Presidente em seus eventuais impedimentos e sucedé-lo em caso de

Vacancia de cargo,
b) Auxiliar o Presidente desempenhando as atribuigdes que este atribuir-lhe

Art. 33 ° - Compete ao Tesoureiro: ¢ _
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a) Substituir o vice-presidente em suas faltas nﬁiimpedlr;iéntus e sucedé-lo em caso de
vacanada de cargo;

b) Zelar para que a contabilidade da Associagio seja mantida em ordem e em dia;

¢) Verficar e visar os documentos de receita e despesas;

d) Ter sob tutela os valores da Associagdo, bem como papéis e documentos financeiros e
outros;

e) Assinar juntamente com o Presidente, cheques bancarios e autorizagdes de despesas:

f) Amecadar as receitas e depositar o numerario disponivel, no banco designado pelo
Conselho Administrativo;

g) Receber subvengdes, convénios e doagdes;

h) Emitir recibos e dar quitagdes, conferir ou impugnar contas e calculos da entidade a ela
relativa;

i) Proceder ou mandar proceder a escrituragio do livro auxiliar de caixas visando-o e
mantendo-o sob sua responsabilidade;

i) Zelar pelo recebimento das obrigagdes fiscais, tributarias, previdenciarias e outras,
devidas ou de responsabilidade da Associagio;

k) Outras atribuiches que venham a ser estabelecida em Regimento Intermo.

Art. 34 ° - Compete a Secretaria:

a) Auxiliar e substituir o Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

b) Lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides do Conselho de Administragdo e da
Assembleia Geral, tendo sob responsabilidade os respectivos livros;

c) Elaborar ou mandar elaborar a comrespondéncia, relatérios e outros documentos
analogos;

d) Manter os livros de registro de paftriménic da entidade, nele langadas aquisigcdes,
doagdes, alienagdes e baixas;

e) Outras atrbuigdes que venham a ser estabelecida em Regimento Intemo.

Art. 35 ° - A Associacdo tera um Conselho Fiscal, constituido por 2 (dois) representantes
efetivos e 1 (um) suplente, eleito em Assembleia Geral para um mandato de 04 (quatro) anos,

sendo permitida a reeleicdo de 2/3 de suas componentes.
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Paragrafo 1. A suplente sera chamada a substituir, na vaga ou impedimento destas
por prazo superior a 60 (sessenta) dias.

Art. 36 ° - Compete ao Conselho Fiscal, em especial:

a) Examinar, assiduamente, a escrituragdo e o estado administrativo e financeiro da
Associagao;

b) Verificar se os atos do Conselho de Administrag@o estdo em harmonia com a lei e com
o Estatuto Social;

c} Dar parecer pro escrito, sobre relatérios, balango e contas anuais prestadas pelo
Conselho de Administragao.

Capitulo V
Da Contabilidade

Art. 37 ° - A contabilidade da Associagio obedecera as disposi¢cdes legais ou normativas
vigentes e tanto ela como os demais registros cbrigatérios dever&o ser mantidos em perfeita
ordem do dia.

Art. 38 ° - As contas, sempre que possivel, serdo apuradas sequndo a natureza das operagdes

e servigos, o balango geral sera levantado em 31 de dezembro de cada ano.

Capitulo VI
Da Dissolugio

Art. 39 ° - A associagdo sera dissolvida por vontade manifestada em Assembleia Geral
extraordinaria.

Art. 40 ° - Em Caso e dissolugdo e liquidagdo dos compromissos assumidos, a parte
remanescente do patrimdnio sera distribulda para outra entidade social sem fins lucrativos,
sendo esta, AMBL - Associagdo de Moradores do Bairro Laranjinha.
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Capitulo VII
Das Disposigdes Gerals e Transitérias

Art. 41 ° - A Diretoria poder4 alterar, a seu critério e anualmente, os dispositivos do Regimento
Interno, levando a Assembleia Geral para aprovagéo por 2/3 dos associados presentes.

Art. 42 ° - Associagdo ndo distribuira dividendos de espécie alguma, nem qualquer parcela de
Seu patrimonio, ou de suas rendas, a titulo de participagdoc no seu trabalho aplicando
integralmente o superavit verificado em seu exercicio financeiro, no sustento de suas obras e
atividades e ainda no desenvolvimento de suas finalidades sociais.

Art. 43 ° - O presente estatuto social foi aprovado em Assembleia de constituigdo da
Associagdo Beneficente Parceiros da Vida - SC, realizada aos nove de fevereiro de dois mil e
vinte e trés,

Art. 44 ° - Este Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em partes, a qualquer tempo,
mediante deliberagdo tomada em Assembleia Geral/Exiraordinaria, entrando em vigor na data
do seu registro em cartério.

Art. 45 ° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 46 ° - O presente Estatuto devera ser registrado no competente Cartério desta Comarca, na

forma da Lei.
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