ALTERAGAO ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO ECOS DE ESPERANCA — AEE

Conforme Ata de Assembleia Geral Extraordinaria de 18 de junho de 2019, foi
aprovado, por unanimidade pelos associados, a alteracdo do estatuto social e
consolidagdo, passando a vigorar com a seguinte redag¢do consolidada:

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, FINS, DURACAO E SEDE

Art.12 A ASSOCIACAO ECOS DE ESPERANCA - AEE, fundada em 05 de setembro de
1994, adiante denominada de ASSOCIACAO, é uma associagao civil, de carater privado,
sem fins lucrativos, sendo constituida por prazo indeterminado.

Paragrafo unico - A ASSOCIACAO ECOS DE ESPERANCA - AEE é vinculada a sua
apoiadora e mantenedora MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA, doravante
denominada simplesmente de MEUC JOINVILLE, ASSOCIACAO de natureza civil e de
direito privado, de carater religioso, filantrépico e de assisténcia social, civil, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2 82.650.656/0004-67, estabelecida em Joinville, SC,
a Rua Luiz Brockmann, 89, bairro América, CEP 89204-260.

Art. 22 A ASSOCIACAO tem sua sede na cidade de Joinville, 3 Rua Luiz Brockmann, 89,
Sala 02, bairro América, CEP 89204-260 inscrito no CNPJ: 00.209.293/0001-11,
mantendo os seguintes estabelecimentos para seu funcionamento:
Il.  Nucleo de Apoio Administrativo, a rua Osvaldo Valcanaia, 766, fundos, Bairro
Paranaguamirim, CEP 89231-440.
Il. Casa lLar 1, a rua Osvaldo Valcanaia, 631, Bairro Paranaguamirim, CEP 89-231-
440 inscrito no CNPJ: 00.209.293/0002-00.
.  Casa Lar 2 a rua dos Moldadores, 637, Bairro Paranaguamirim, CEP 89231-570
inscrito no CNPJ: 00.209.293/0003-83.
IV.  Casa Lar 3 a rua Osvaldo Valcanaia, 766, Bairro paranaguamirim, CEP 89231-
440 inscrito no CNPJ: 00.209.293/0004-64.

Art.32 A ASSOCIACAO tem como finalidade principal a¢des de carater filantrépico e de
assisténcia social, em conformidade com os principios cristaos e do Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA, voltada para os seguintes objetivos sociais:

I.  Acolher, abrigar, amparar, proteger, sustentar e educar criangas e adolescentes
de ambos os sexos, de 0 a 18 anos em situacdo de risco social, em
estabelecimentos/unidades denominadas Casas Lares ao nimero maximo de 8
(oito) acolhidos por Casa Lar.

Il. Suporte educacional através da oferta de cursos profissionalizante em
instituicdes reconhecidas, outros cursos e semindrios de interesse social
abrangente;

lIl.  Promover, administrar, oferecer atividades de lazer, de esporte, de recreagéo,

de convivéncia a comunidade local;
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IV.  Utilizagdo de todo e qualquer meio de comunicagdo para divulgar e promoveé
as atividades da Associagdo, bem como os principios e valores cristdos, da ética,
da paz, da cidadania, dos direitos humanos e da democracia.

§ 12 Para a consecugdo dos objetivos neste artigo a ASSOCIACAO podera:

.  Organizar-se em tantas unidades/estabelecimentos quantas se fizerem
necessarias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo por estas
mesmas disposi¢ées estatutarias;

Il.  Receber solicitagao de acolhimento institucional oriunda de 6rgaos publicos da
esfera executiva com os quais mantiver relagdo contratual, ou do Poder
Judiciario, ainda que sem relagdo contratual, desde que na forma estabelecida
pela lei e observado o disposto no inciso Ill deste paragrafo.

lll.  Acatar ou ndo a determinagdo de acolhimento de criangas e de adolescentes, e
especialmente recém nascidos e bebés assim considerados pelas normas
vigentes, portadores de necessidades especiais, visuais, auditivos, mentais
leves ou doencas infectocontagiosas, assim como com dependéncia do alcool
ou outras drogas, cuja andlise da viabilidade do acolhimento somente podera
ocorrer, observadas as condi¢des dos equipamentos sociais da ASSOCIACAO,
sua equipe técnica e operacional, e as suas condigbes econdmico-financeiras.

IV.  Celebrar convénios, contratos, acordos e termos de parceria com empresas,
publicas ou privadas ou de economia mista, bem como com 6rgdos publicos,
organizagdes, fundagdes, entidades de classe, outras associagdes, instituicdes
financeiras publicas ou privadas, desde que ndo implique em sua subordinacdo
ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com os objetivos da
Associagao, nem coloque em risco sua independéncia;

V. Manter prédios proprios ou alugados, bem como efetuar as transacbes
necessarias e oportunas para estes fins;

VI. Receber Doagdes, herangas, legados e qualquer outra modalidade de incentivo
de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e
estrangeiras;

VIl.  Obter renda através de atividades-meio, desde que o resultado decorrente seja
integralmente aplicado nos fins a que se destina a ASSOCIACAO.

§ 22 A ASSOCIAGAO prestara servigos gratuitos, permanentes e sem discriminacdo de
raga, cor, sexo, nacionalidade, estado civil, profissdo, condigdo social, credo politico ou
religioso.

§ 32 A Assembleia Geral fixara em resolugdo a capacidade maxima de atendimento da

ASSOCIACAO, sendo a Diretoria sujeita a observagio desses limites e do disposto no §
12 deste artigo.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADO(A)S

Art.49 A ASSOCIACAO tera as seguintes categorias de associado(a)(s):
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I. ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS) - indicados(as) pela mantenedora M|S8
EVANGELICA UNIAO CRISTA - MEUC JOINVILLE, inscrita no CNPJ sob n.2
82.650.656/0004-67;

Il. ASSOCIADOS - associado(a)s admitidos por decisdo da Diretoria, nos termos
deste estatuto.

§ 12 S30 ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS), como associado(a)s natos(as):
I.  o(a) Presidente da MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA — MEUC ou seu(sua)
substituto(a);
Il. o(a) Diretor(a) de Diaconia da MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA — MEUC ou
seu(sua) substituto(a);
lll.  o(a) Diretor(a) Executivo(a) da MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA — MEUC;
IV. o(a) obreiro(a) titular da MEUC Joinville ou seu(sua) substituto(a);
V. os(as) membros titulares do Conselho Distrital de Joinville;
VI. até 5 (cinco) indicados(as) pela MEUC Joinville, que ndo atendam aos critérios
dos incisos | a IV deste paragrafo.

§ 22 A MEUC e a MEUC de Joinville manterdo junto a Secretaria da ASSOCIACAO,
relagdo atualizada, com qualificagao, dos(as) ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS) a que
se refere o § 12 deste artigo, de modo a permitir a sua convocagao e o exercicio de
seus direitos e deveres de associado(a).

§ 32 Ndo ha admissdo obrigatoria de ASSOCIADO(A)S, sendo atribuigdo da DIRETORIA a
admissdo dos(as) ASSOCIADO(A)S a que se refere o inciso Il do art.42, que mantera o
registro dos(as) mesmos(as).

§ 42 Os(As) associados(as) de todas as categorias assinardo Termo de Adesdo de
Voluntario(a) Associado(a), que sera mantido na Secretaria da ASSOCIACAO, cabendo a
atualizacdo dos dados, por iniciativa do(a) associado(a), quando houver alteragdes. A
ndo assinatura do Termo de Adesdo de Voluntario(a) Associado(a) impede o exercicio
do direito de associado(a), mesmo aqueles a que se refere o inciso V e VI, do § 19,
excetuando-se apenas aqueles previstos no inciso |, II, lll e IV, do § 1¢.

§52 No caso dos(as) ASSOCIADO(A)S DELEGADOS(AS) a que se referem os incisos IV, V
e VI do § 12 deste artigo, o Termo de Adesdo de Voluntario(a) ASSOCIADO(A) sera
abonada pelo(a) representante legal ou procurador(a) da MEUC Joinville.

§ 62 S3o requisitos para admissdo dos ASSOCIADOS a que se refere o inciso Il do caput
do art.42:
.  ser plenamente capaz;
Il.  confessar a Jesus Cristo como seu Senhor e Salvador pessoal;
lll. ter aindicagdo de outro associado(a) ou associado(a)-delegado(a).

Art.52 E direito do(as) associado(a)(s):
I.  participar das Assembleias Gerais, votar e ser votado, na forma prevista neste
estatuto, observado o disposto no § 52 do presente artigo;
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Il.  participar das atividades e eventos desenvolvidos pela ASSOCIACAO, desde
obedecido o respectivo Regimento Interno;

lll.  apresentar a ASSOCIACAO ideias e sugestdes, temas para discussdo, teses e
assuntos de interesse comum.

§ 12 A qualidade de associado(a) é intransferivel, sendo vedada a cessdo de direitos de
associado(a) por procuragdo ou qualquer outro meio;

§ 22 Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o(a)
associado(a) esteja em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

§ 32 O(A) associado(a), se funcionario(a) da ASSOCIACAO, ficara impedido(a):
a) de votar matéria que lhe diz respeito como funcionario(a);
b) participar como associado(a) do Conselho Fiscal;
c) participar dos orgaos deliberativos previstos no Estatuto.

§ 42 Nenhum(a) associado(a) poderd votar em assunto de seu interesse pessoal,
exceto em caso de eleigdo para a Diretoria ou Conselho Fiscal.

§ 52 Os cargos de Presidente, Vice-Presidente e de Tesoureiro(a) sdao de indicagao
exclusiva da ASSOCIACAO mantenedora MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA - MEUC
JOINVILLE, cabendo a mesma indicar seus nomes e, juntamente com os(as) demais
associados(as) da chapa para a Diretoria, ser submetida a eleicdo pela Assembleia
Geral.

Art.62 S3o obrigagdes de cada associado(a):
I.  cumprir e zelar pelo cumprimento do Estatuto Social e do(s) respectivo(s)

Regimento(s) Interno(s);

Il.  participar regularmente das Assembleias Gerais, reunides, programas e eventos
da ASSOCIACAO;

Il. assumir tarefas para as quais for designado(a) pela Diretoria ou pela
Assembleia Geral, salvo motivo de for¢a maior;

IV. contribuir com informagdes que visem a promogdo, o desenvolvimento e o
aperfeicoamento dos trabalhos aos quais a ASSOCIACAO se propde;

V. Zelar pela sustentacdo e consecugéo dos fins da ASSOCIACAO.

Art.72 Os(As) associado(a, s) ou membros da Diretoria n3dao respondem
subsidiariamente nem solidariamente pelas obrigacdes da ASSOCIACAO, desde que
observadas as disposigdes do Estatuto e da legislagdo vigente.

Art.82 O(A) associado(a) sera excluido(a) da ASSOCIACAO:
I.  voluntariamente, mediante pedido formal, por escrito;
Il.  por motivo de falecimento do(a) associado(a);
Ill.  por justa causa, automaticamente:
a) pelo ndo comparecimento as Assembleias Gerais por 3 (trés) vezes
consecutivas, sem que tenha motivo de forga maior com justificagao

por escrito pelo(a) associado(a);



b) pela perda da capacidade civil plena.
IV. por justa causa, por decisdo Diretoria da ASSOCIACAO. Sdo motivos para
exclusdo por justa causa:

a) Contrariar ou deixar de atender as disposicdes do Estatuto Social;

b) Contrariar ou deixar de atender as disposicdes do Regimento Interno;

c) Contrariar ou deixar de atender as deliberagdes dos 6rgaos deliberativos
da ASSOCIACAO;

d) Prejudicar as atividades, a reputa¢do ou o patrimdnio da ASSOCIACAO.

e) Recusar reiteradamente tarefas ou funcdes designadas pela Diretoria ou
pela Assembleia Geral;

§ 12 — Cabe ao presidente da Diretoria comunicar ao(a) associado(a), por escrito, a
indicagao do motivo da exclus3o.

§ 22 — E assegurado ao(a) associado(a)(a) o direito de defesa e de recurso, em trinta
dias contados sempre a partir da ciéncia da decisao, da seguinte forma:

I.  Em primeira instancia, a prépria Diretoria da ASSOCIAGAO;

Il. Em segunda instancia, a Assembleia Geral.

§ 32 O Regimento Interno disciplinara as questdes relativas ao presente artigo.

§ 42 Os(As) ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS) poderdo ser substituidos a qualquer
tempo pela entidade MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA — MEUC, devendo os novos
ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS) cumprir o disposto nos paragrafos 22, 42 e 52 do
art.42 do presente Estatuto.

§ 52 O disposto no paragrafo 42 deste artigo ndo se aplica a membro da Diretoria que
seja ASSOCIADO(A) DELEGADO(A), cuja destituicdio é atribuicio exclusiva da
Assembleia Geral.

Art.92 Os(as) associados(as), membros da Diretoria, conselheiros(as), instituidores ou
benfeitores(as) ndao perceberdao remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdao das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelo estatuto social, e a ASSOCIACAO nao distribui
resultados, dividendos, participagdes ou parcela do seu patrimoénio, sob nenhuma
forma ou pretexto, sendo as atividades dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal
inteiramente gratuitas.

CAPITULO 1l
DA ADMINISTRACAO

Art.10. A ASSOCIACAO é constituida dos seguintes orgdos:
I. ASSEMBLEIA GERAL;

Il.  DIRETORIA;
ll.  CONSELHO FISCAL. é



SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.11. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da ASSOCIAGCAO, sendo constituida por
todo(as) associados(as) em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art.12. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Il.  Decidir sobre reformas do estatuto;
lll.  Decidir sobre a extingdo da entidade nos termos fixados neste estatuto;
IV.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
imoveis;
V. Aprovar o Regimento Interno;
VI.  Destituir os Administradores;
VII.  Julgar os recursos de associados(as), na forma deste Estatuto Social;
VIIl.  Outros assuntos de relevancia para a ASSOCIACAO.

§ 12 Na eleicdo da Diretoria, a que se refere o inciso | do presente artigo, sera
observado o disposto no § 52 do artigo 52 do presente estatuto.

§ 22 Nas decisdes a que se refere este artigo deverdo ser observadas as condigbes
estabelecidas no artigo 15 do presente estatuto.

Art.13. A Assembleia Geral ocorrerd ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano
para:
I.  Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;
Il.  Discutir e aprovar as contas e as demonstragoes financeiras anuais, mediante
parecer prévio do Conselho Fiscal;
Ill.  Aprovar o Plano de Agdo e o Orgcamento anual;
IV.  Discutir e votar assuntos de interesse da ASSOCIAGCAO.

Art.14. A Assembleia Geral, realizar-se-a, quando convocada:
. Pela Diretoria, pelo seu Presidente ou substituto legal;
Il. Pelo Conselho Fiscal;
lll.  Em carater obrigatdrio, quando houver requerimento assinado por, no minimo,
um quinto (1/5) dos associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 12 A convocagao dar-se-a:
I.  Com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, se ordinaria;
Il. Com antecedéncia de, no minimo, 7 (sete) dias, se extraordinaria;

Ill.  Por escrito, com a indicagdo do dia, local e horario para a reunido, da ordem
do dia, mencionando as condi¢cbes para sua realizacdo em primeira ou
segunda convocagao;

IV. Por meio de edital afixado na sede da Entidade, ou convocagao por carta, e-
mail, internet, publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios

convenientes.



§ 22 As convocagbes de Assembleias Geral Ordindria e Extraordinaria deverdo s€
feitas separadamente, podendo as Assembleias serem realizadas no mesmo dia, local e
horario, concomitantemente, lavrando-se ata distinta e colhendo-se a assinatura dos
presentes em livro ou listas de presengas para cada uma delas.

§ 32 Para as deliberagdes previstas no artigo 12 devera haver convocacgao expressa.

§ 42 Para a eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal a convocagdo devera definir os
critérios para a eleigdo dos mesmos.

Art.15. Quanto ao quorum e deliberagdes, as Assembleias Gerais observardo os
seguintes aspectos:

I.  Para os assuntos previstos no artigo 13 e nos incisos |, VIl e VIII do artigo 12,
sera exigido quorum com a presenga de metade de seus associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios em primeira convocagdo e, 30 (trinta)
minutos depois, em segunda convocacdo, com qualquer numero de associados.

Il.  Para os assuntos previstos no artigo 12, incisos Il a VI a Assembleia Geral
instalar-se-a com a presenga de, no minimo:

a. Em primeira convocacgdo, de 2/3 (dois tercos) dos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios;

b. Em segunda convocagdo, de 50% (cinquenta por cento) dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios, 30 (trinta) minutos apds a
primeira convocagao.

§ 12 Para as deliberagdes previstas no inciso |, do caput, as deliberagdes serdo validas
mediante a aprovagdo da maioria de votos dos associados presentes;

§ 22 Para as deliberagdes previstas no inciso I, do caput, as deliberagdes serdo validas
mediante a aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes, observado, sob pena de
nulidade da(s) referida(s) deliberacao(ées):
I. A concordancia do(a) Presidente da mantenedora MEUC, para os casos
previstos nos incisos Il, Ill e V do artigo 12;
Il. A concordancia de 50% (cinquenta por cento) da totalidade dos(as)
ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS) nos casos dos incisos Il a VIl do artigo 12.

Art.16. A Assembleia Geral sera dirigida pelo(a) presidente da Diretoria, ou em caso de
impossibilidade ou impedimento do(a) mesmo(a), pelo(a) vice-presidente, ou ainda
por outro associado eleito para esse fim pela Assembleia Geral.

Art.17. A Assembleia Geral sera secretariada por membro da Diretoria designada para
esse fim pela Diretoria, ou na falta, nomeado pela prépria Assembleia Geral.

Art.18. Sdo considerados impedidos de dirigir ou secretariar a Assembleia Geral:
I.  Membros da Diretoria e/ou Conselho Fiscal indicados para serem destituidos de
seus cargos;
Il.  Associados(as) cujo processo de exclusido esteja sendo apreciado naquela

Assembleia Geral ou com os direitos de associado(a) suspensos.
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SECAO I
DA DIRETORIA

Art.19. A Diretoria é um 6rgdo administrativo da associagdo, colegiado e eleita pela
Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, responsavel pela representagdo
institucional da Associacao sendo composto por:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) Tesoureiro;

d) Minimo de 3 Conselheiros ao maximo de 5 conselheiros

§ 12 A Diretoria compete:

a) Administrar a Associagao

b) Zelar pelo fiel cumprimento deste estatuto e das deliberagdes da Assembleia
Geral;

c) Aprovar plano de divulgacao da Associagao;

d) Convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria a qualquer tempo;

e) Aprovar e submeter a Assembleia Geral o plano de agdo e orgamento anual da
Associagao;

f) Deliberar sobre despesas e investimentos ndo previstos no orgamento anual;

g) Elaborar e aprovar o Regimento Interno e programas especificos;

h) Adquirir, vender, alienar, hipotecar e onerar os bens da ASSOCIAGAO,
observado o disposto no inciso IV do artigo 12 do presente estatuto;

i) Propor a Assembleia Geral as modificagdes de estatuto que se fizerem
necessarias.

§ 22 A Associacdo sera representada, ativa ou passivamente, judicial e
extrajudicialmente, em juizo ou fora dele, pelo Presidente e, na sua auséncia ou
impedimento, pelo Vice-Presidente.

§ 32 O Presidente e/ou o Vice-Presidente poderao, isoladamente, por instrumento
proprio designar o guardido, o representante legal das criangas e adolescentes diante
do Juizado da Vara da Infancia e Juventude e demais orgdaos governamentais e nao
governamentais, conforme estabelece o art. 92, paragrafo unico, do ECA — Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

§ 42 O Presidente e/ou Vice-Presidente poderdo, assinando em conjunto, por
instrumento proprio, com prazo e mandato especifico, constituir procurador(a, es, as).

§ 52 A abertura de contas junto a bancos, bem como a respectiva movimentagdo de
conta bancaria, dependera da assinatura conjunta do presidente com o tesoureiro, ou
de um destes, com um(a) procurador(a). A mesma forma sera aplicada para o endosso
de cheques, de notas promissérias e de outros titulos, para ordem de deposito,
caucdo, cobranca ou desconto nas contas bancarias da ASSOCIAGAO, e nos recibos

para pagamentos efetuados por cheques.



§ 62 Sdo representantes legais da ASSOCIACAO o Presidente e o Vice-Presidente
Diretoria, imediatamente apds a eleigdo dos mesmos.

§ 72 As reunioes da Diretoria serao realizadas, no minimo, bimensalmente e serdo
convocadas pelo seu Presidente ou substituto legal com antecedéncia de “3” (trés)
dias, com a respectiva pauta e suas deliberagdes serao validas com a presenca de 50%
(cinquenta por cento) de seus membros e por maioria dos presentes a reunido.

§ 82 S3ao membros natos da Diretoria, sem presenga obrigatoria e sem contar para
efeitos de contagem de quérum, com poder de voz e de voto:
I. O(A) Presidente da MEUC, ou seu(sua) substituto(a) legal;
Il. O(A) Diretor(a) de Diaconia da MEUC, ou seu(sua) substituto(a) legal;
.  O(A) Coordenador(a) Distrital da MEUC Joinville, ou seu(sua) substituto(a) legal;
IV. O(A) obreiro(a) titular da MEUC Joinville.

§ 92 Os cargos de Conselheiros(as) poderao ficar vagos, a critério da Assembleia Geral.
Art. 20. Compete ao Presidente:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais, bem como as
decisoes da Assembleia Geral;
b) Resolver os casos omissos;
¢) Convocar e presidir as reunides de Diretoria e Assembleias;
d) Assinar as atas das reunides e Assembleias, apos sua aprovagao;
e) Admitir e demitir funcionarios;
f) Abrir e liquidar contas em bancos em nome da Associagao, conjuntamente com
o tesoureiro ou outro procurador;
g) Representar ou designar representantes da Entidade junto a outras
organizagdes semelhantes ou congéneres.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em todos os seus
impedimentos, bem como assessora-lo em suas respectivas areas de atuagdo e
assumir a presidéncia da Associagdo em caso de renuncia ou vacancia do cargo até a
préxima Assembleia Geral a ser realizada.

Art. 22. Compete ao tesoureiro

a) Fiscalizar e auxiliar na arrecadacdo das contribuigdes, donativos, subvengdes e
outras rendas e bens da Associagao;

b) Supervisionar, organizar e dirigir as atividades de tesouraria;

c) Apresentar balancetes mensais, mantendo em dia o movimento do caixa;

d) Supervisionar a abertura, movimentagdo e liquidagdo de contas em bancos em
nome da Associagao;

e) Coordenar a elaboragdo do orgamento da Associagao;

f) Coordenar as informagdes para a Contabilidade.

Art. 23. Compete aos Conselheiros
a) Fiscalizar e auxiliar na arrecadagdo das contribuigdes, donativos, subvengdes e

outras rendas e bens da Associacao;

b) Fiscalizar a movimentacgdo das contas bancarias da Associagao;




c) Supervisionar balancetes mensais e a organizagdo administrativa da Associa¢do

d) Auxiliar na elaboragdo do orgamento anual; ville-2" -

e) Supervisionar as informagdes para a Contabilidade;

f) Secretariar as reunides e elaborar as atas das reunides de Diretoria e
Assembleia Geral mediante designagao do Presidente;

g) Supervisionar a divulgagdo da Associagao;

h) Supervisionar a elaboragdo de relatérios;

i) Zelar pelo cumprimento das formalidades legais e registro de documentos da
Associagao;

i) Apoiar toda e qualquer atividade realizadas para consecuc¢do dos objetivos da
Associagao.

Art.24. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos,
coincidente com o mandato da Diretoria, é 6rgao de fiscalizagao dos atos da Diretoria
nos setores financeiro e patrimonial e sera composto por 23 (trés) membros titulares e
3 (trés) membros suplentes.

§ 12 Os cargos dos conselheiros suplentes poderdo ficar vagos, a critério da Assembleia
Geral.

§ 22 Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar trimestralmente os balancetes e demais documentos legais da
Associagao emitindo parecer por escrito a Diretoria;

b) Examinar a Contabilidade anual, balangos e relatérios de desempenho
financeiro e contabil da Associacdo, emitindo parecer por escrito a
Diretoria, a ser apreciado pela Assembleia Geral;

c) Subsidiar a Diretoria em suas atribuigdes;

d) Analisar e fiscalizar as agdes da Diretoria e demais atos administrativos e
financeiros.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 25. O Patriménio da Associacdo é constituido de bens moveis e imoveis, utensilios,
veiculos, semoventes, a¢des, titulos, apdlices de divida publica, donativos em dinheiro
ou espécie, auxilios oficiais ou subvengdes de qualquer tipo e outras receitas proprias.

Art.26. Em caso de dissolugdo da ASSOCIAGCAO, observado o disposto neste estatuto
social, especialmente o disposto nos artigos 12, 14 e 15, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os
requisitos legais pertinentes as organizagdes da sociedade civil, cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Art. 27. Se entre os associados da Associacdo surgir uma cisdo, o seu patrimoénio
permanecera, obrigatoriamente, com a parte que constitui esta Entidade, ndo cabendo
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aos dissidentes nenhum direito sobre qualquer bem imdvel, movel ou veic
integrantes do patriménio desta Associagao.

Art. 28. A Associacao aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territorio nacional.

Art. 29. Constituem receitas da Associacao todas as contribuicdes de seus associados e
amigos, bem como contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas em geral, do pais e do
exterior, e outras fontes de renda.

Art. 30. A Associacdo podera firmar convénios, contrato de Gestdo ou receber
subvengdo para sua manutencao junto a qualquer instituicdo Governamental ou Nao
Governamental, quer seja municipal, estadual ou federal, e até mesmo privada,
aplicando-as nas finalidades a que esteja vinculada.

Art.31. Eventuais rendas de atividades-meio serdo integralmente e estritamente
aplicadas nos objetivos sociais da ASSOCIACAO, na forma da legislagao vigente.

Art.32. O Estatuto Social s6 podera ser reformado por Assembleia Geral Extraordinaria
da ASSOCIACAO, na forma prevista neste estatuto social, especialmente nos artigos 12,
14 e 15.

Art. 33. O exercicio social correspondera ao ano civil.

Art.34. O presente Estatuto foi revisto, reformulado, consolidado e aprovado pela
Assembleia Geral de 18 de junho de 2019, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Art.35. Sdo fundadores da ASSOCIACAO aqueles que assinaram a ata de fundagdo da
mesma.

A Diretoria da Associacdo permanece sendo aquela eleita pela Assembleia Geral
Ordinaria de 19 de marco de 2018, sendo seu mandato de 19/03/2018 até
31/03/2021, sujeitando-se, porém, as disposi¢des aprovadas nesta assembleia geral
ordinaria, conforme a seguir:

Os membros do Conselho da Associagdo eleitos na Assembleia Geral Ordinaria, com
mandato de 19/03/2018 até 31/03/2021, permanecem em seus cargos, compondo-se
dos seguintes membros: Presidente — Renato Sacht, brasileiro, casado, empresario,
portador da cédula de identidade n2 765.357 SSP/SC, inscrito no CPF n? 566.741.129-
68, residente e domiciliado a Rua Aracaju, n? 829, apartamento 402, bairro Saguacu,
nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina; Vice-Presidente - Waldemar Bruch,
brasileiro, casado, inspetor de qualidade, portador da cédula de identidade n? 2/R
1.865.233, inscrito no CPF n? 582.594.659-49, residente e domiciliado a Rua dos
Suigos, n? 1627, bairro Vila Nova, nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina;
Tesoureira - Breguita Rudiger Schulze, brasileira, casada, analista fiscal, portadora da
cédula de identidade n? 1.548.642-7, inscrito no CPF n? 421.672.139-72, residente e
domiciliada a Rua Alberto Felipe, n? 1015, bairro Vila Nova, nesta cidade de Joinville,
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378.989.650-00, residente e domiciliada a Rua Karl Kumlehn, n? 31, bairro América,
nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina; Conselheira — Katy Viviane Maurer
Kondlatsch, brasileira, casada, assistente social, portadora da cédula de identidade n®
6.913.367-3 SSP/SC, inscrito no CPF n? 032.359.759-93, residente e domiciliada a Rua
Ledo XIIl, n® 496, casa 3, bairro Bom Retiro, nesta cidade de Joinville, estado de Santa
Catarina; Conselheira — Rosecler Wittitz Krelling, brasileira, casada, aposentada,
portadora da cédula de identidade n? 687.902, inscrito no CPF n? 257.573.699-49,
residente e domiciliada a Rua Tridngulo Mineiro, n? 220, bairro Saguagu, nesta cidade
de Joinville, estado de Santa Catarina; Conselheira - Carla Roberta Utech Alves,
brasileira, casada, fisioterapeuta, portadora da cédula de identidade n2 2.763.952-5,
inscrito no CPF n? 003.338.749-43, residente e domiciliada a Rua Tijucas, n? 339,
apartamento 302A, bairro América, nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina;
Conselheiro - Jair da Silva, brasileiro, casado, assessor administrativo, portador da
cédula de identidade n? 1.878.873 SESPDC/SC, inscrito no CPF n? 637.271.619-49,
residente e domiciliado a Rua Thomé de Souza, n? 214, apartamento 201, bairro Vila
Nova, na cidade de Blumenau, estado de Santa Catarina; Conselheiro Fiscal — Ingomar
Rudiger, brasileiro, casado, consultor de vendas automotivas, portador da cédula de
identidade n? 3.385.487 inscrito no CPF n? 948.936.599-87 residente e domiciliado a
Rua Alberto Felipe, n? 1041, bairro Vila Nova, nesta cidade de Joinville, estado de
Santa Catarina; Conselheiro Fiscal - Silvio Rodrigues Branco, brasileiro, casado,
assistente de qualidade, portador da cédula de identidade n? 1.900.151-7 SSP/SC,
inscrito no CPF n2 507.008.719-34, residente e domiciliado a Rua Nicéas Gongalves da
Maia, n? 208, bairro Jodo Costa, nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina.

Joinville, 18 de junho de 2019.
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Renato Sacht s Rolf Brietzig
Presidente Advogado — OAB/SC 6805




ATA DA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
ASSOCIACAO ECOS DE ESPERANGA - AEE

Aos dezoito de junho de dois mil e dezenove, as 19h:30min reuniram-se em
segunda convocagao os membros do Conselho Executivo da Associagao Ecos
de Esperanga, na rua Luiz Brockmann, numero 89, bairro América, cidade de
Joinville, estado de Santa Catarina, estando presente os seguintes membros:
Renato Sacht — Presidente; Waldemar Bruch — Vice — Presidente; Breguita
Rudiger Schulze — Tesoureira; Odilon Rein, Rosecler Wittitz Krelling —
Conselheiros; Silvio Rodrigues Branco; Ingomar Ridiger — Conselho Fiscal e
os associados: Douglas Christian Jung; Débora Bahr Bollimann Wipprich;
Jéssica Leonardi Bittencourt Simas; Hans Jurgen Jung, Cesar Cardoso de
Oliveira; Roberto Albrecht; Rolf Brietzig; Karl Heinz Clebsch. Ordem do dia:
Saudacdo do Presidente; Apreciar e aprovar proposta de Alteracédo e
Consolidagdo Estatutaria; Assuntos diversos. Saudacdo do Presidente:
Renato fez abertura apresentando toda a diretoria da Associagdo Ecos de
Esperanca - AEE e agradecendo a presenga. Débora leu a convocagao para
conhecimento de todos. Apreciar e aprovar proposta de Alteragdo e
Consolidagao Estatutaria: Renato passou a palavra para Rolf Brietzig que fez
um breve resumo. Mencionou que a partir de agora a idéia € que formalmente
Meuc e Ecos caminhem juntos. Em assembléia da Missdao Evangélica Unido
Cristd (Meuc) foi abordado e autorizado, no dia 13 de dezembro de 2016, a
finalidade de ser mantenedora e norteadora cristd da Associagdao Ecos de
Esperanga = AEE. A equipe da Meuc juntamente com Rolf Brietzig estudou
profundamente o estatuto da Associagao Ecos de Esperanga — AEE analisando
as documentacgdes fiscais e diretoria homologou a proposta. Andreas comentou
que a bengao escondida, que seria o bdnus, esta além do 6nus e com certeza
Meuc ganhara muito com isso. Rolf Hartmann tomou a palavra e listou pontos a
trabalhar no estatuto, vé que revela o amor de todos para alcangar o melhor
para o trabalho, assim agradeceu a confianga e oportunidade de participar. As
alteragdes chegam num denominador comum que sempre pode melhorar, mas
para o momento é o suficiente. Dentre todas as alteragdes, algumas delas s&o:
Os cargos de presidente, vice-presidente e tesoureiro precisam ser indicados
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pela Meuc, mas sempre submetidos a votagdo na Associagdo Ecos 4o A&

Esperanca - AEE em assembleia geral. O numero de casas nao fixado em ™
estatuto. Os associados delegados precisam ser exclusivamente da Meuc. Os
associados ndo delegados podem ser admitidos pela Diretoria,
independentemente de serem ligados a ela ou ndo. Ndo existe um numero
maximo de associados. Todos os associados precisam assinar Termo de
Adesdo de Voluntario(a) Associado(a) para poder ter direito a voto. Somente
em assembléia geral pode-se destituir alguém da diretoria. Recomenda-se que
eleicdo e aprovacgdo de balango ndo constem na mesma assembleia geral,
unicamente para fins de questdes de registro publico. O Patriménio ndo pode
ser transferido para mantenedora. Apos todos os topicos apresentados, a
assembléia aprovou, de forma unanime, as alteragbes do Estatuto da
Associagdo Ecos de Esperanga, consolidando o mesmo com a seguinte
redagdo consolidada: “CAPITULO I. DA DENOMINAGCAO, FINS, DURACAO E
SEDE. Art.1° A ASSOCIACAQO ECOS DE ESPERANCA - AEE, fundada em 05
de setembro de 1994, adiante denominada de ASSOCIACAO, é uma
associagdo civil, de caréter privado, sem fins lucrativos, sendo constituida por
prazo indeterminado. Paragrafo (nico - A ASSOCIACAO ECOS DE
ESPERANCA - AEE é vinculada & sua apoiadora e mantenedora MISSAO
EVANGELICA UNIAO CRISTA, doravante denominada simplesmente de
MEUC JOINVILLE, ASSOCIAGAQ de natureza civil e de direito privado, de
carater religioso, filantrépico e de assisténcia social, civil, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n.° 82.650.656/0004-67, estabelecida em Joinville, SC, a
Rua Luiz Brockmann, 89, bairro América, CEP 89204-260. Art. 2° A
ASSOCIACAOQ tem sua sede na cidade de Joinville, & Rua Luiz Brockmann, 89,
Sala 02, bairro América, CEP 89204-260 inscrito no CNPJ: 00.209.293/0001-
11, mantendo os seguintes estabelecimentos para seu funcionamento: |.
Nucleo de Apoio Administrativo, a rua Osvaldo Valcanaia, 766, fundos, Bairro
Paranaguamirim, CEP 89231-440. Il. Casa Lar 1, a rua Osvaldo Valcanaia,
631, Bairro Paranaguamirim, CEP 89-231-440 inscrito no CNPJ:
00.209.293/0002-00. lll. Casa Lar 2 a rua dos Moldadores, 637, Bairro
Paranaguamirim, CEP 89231-570 inscrito no CNPJ: 00.209.293/0003-83. |V.
Casa Lar 3 a rua Osvaldo Valcanaia, 766, Bairro Paranaguamirim, CEP 89231-
440 inscrito no CNPJ: 00.209.293/0004-64. Art.3° A ASSOCIACAO tem como
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finalidade principal agbes de carater filantropico e de assisténcia social,
conformidade com os principios cristdos e do Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA, voltada para os seguintes objetivos sociais: I. Acolher,
abrigar, amparar, proteger, sustentar e educar criangas e adolescentes de
ambos os sexos, de 0 a 18 anos em situagdo de risco social, em
estabelecimentos/unidades denominadas Casas Lares ao nimero maximo de 8
(oito) acolhidos por Casa Lar. Il. Suporte educacional através da oferta de
cursos profissionalizante em instituigbes reconhecidas, outros cursos e
seminarios de interesse social abrangente; Ill. Promover, administrar, oferecer
atividades de lazer, de esporte, de recreagdo, de convivéncia a comunidade
local; IV. Utilizagdo de todo e qualquer meio de comunicagdo para divulgar
e promover as atividades da Associagdo, bem como o0s principios e valores
cristdos, da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos e da democracia.
§ 1° Para a consecugéo dos objetivos neste artigo a ASSOCIACAO podera: |.
Organizar-se em tantas unidades/estabelecimentos quantas se fizerem
necessérias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo por estas
mesmas disposigées estatutarias; Il. Receber solicitagdo de acolhimento
institucional oriunda de 6rgdos publicos da esfera executiva com 0s quais
mantiver relagdo contratual, ou do Poder Judiciério, ainda que sem relagdo
contratual, desde que na forma estabelecida pela lei e observado o disposto no
inciso Il deste paréagrafo. Ill. Acatar ou ndo a determinagdo de acolhimento de
criangas e de adolescentes, e especialmente recém nascidos € bebés assim
considerados pelas normas vigentes, portadores de necessidades especiais,
visuais, auditivos, mentais leves ou doengas infectocontagiosas, assim como
com dependéncia do alcool ou outras drogas, cuja anéalise da viabilidade do
acolhimento somente podera ocorrer, observadas as condigbes dos
equipamentos sociais da ASSOCIACAO, sua equipe técnica e operacional, e
as suas condigbes econbémico-financeiras. |V. Celebrar convénios, contratos,
acordos e termos de parceria com empresas, publicas ou privadas ou de
economia mista, bem como com 6rgdos publicos, organizagbes, fundagdes,
entidades de classe, outras associagées, instituigbes financeiras publicas ou
privadas, desde que ndo implique em sua subordinagdo ou vinculagéo a
compromissos e interesses conflitantes com os objetivos da Associagdo, nem
coloque em risco sua independéncia; V. Manter prédios préprios ou alugados,
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bem como efetuar as transagbes necessarias e oportunas para estes fins; L
Receber Doagées, herangas, legados e qualquer outra modalidade de incentivo
de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e
estrangeiras; VIl. Obter renda através de atividades-meio, desde que o
resultado decorrente seja integralmente aplicado nos fins a que se destina a
ASSOCIACAOQ. § 2° A ASSOCIACAO prestaréa servigos gratuitos, permanentes
e sem discriminagdo de raga, cor, sexo, nacionalidade, estado civil, profisséo,
condigéo social, credo politico ou religioso. § 3° A Assembleia Geral fixara em
resolugdo a capacidade méxima de atendimento da ASSOCIACAO, sendo a
Diretoria sujeita @ observagéo desses limites e do disposto no § 1° deste artigo.
CAPITULO Il. DOS ASSOCIADO(A)S. Art.4° A ASSOCIACAO terd as
seguintes  categorias de  associado(a)(s): | ASSOCIADOS(AS)
DELEGADOS(AS) — indicados(as) pela mantenedora MISSAO EVANGELICA
UNIAO CRISTA - MEUC JOINVILLE, inscrita no CNPJ sob n.°
82.650.656/0004-67, Il. ASSOCIADOS - associado(a)s admitidos por decisdo
da Diretoria, nos termos deste estatuto. § 1° Sdo ASSOCIADOS(AS)
DELEGADOS(AS), como associado(a)s natos(as). |. o(a) Presidente da
MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA — MEUC ou seu(sua) substituto(a); Il.
o(a) Diretor(a) de Diaconia da MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA -
MEUC ou seu(sua) substituto(a); lll. o(a) Diretor(a) Executivo(a) da MISSAO
EVANGELICA UNIAO CRISTA = MEUC; IV. o(a) obreiro(a) titular da MEUC
Joinville ou seu(sua) substituto(a); V.os(as) membros titulares do Conseélho
Distrital de Joinville; VI.  até 5 (cinco) indicados(as) pela MEUC Joinville, que
nédo atendam aos critérios dos incisos | a IV deste paragrafo. § 2° A MEUC e a
MEUC de Joinville manterdo junto & Secretaria da ASSOCIAGAO, relagéo
atualizada, com qualificagdo, dos(as) ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS) a
que se refere o § 1° deste artigo, de modo a permitir a sua convocagéo e o
exercicio de seus direitos e deveres de associado(a). § 3° Ndo ha admisséo
obrigatéria de ASSOCIADO(A)S, sendo atribuigdo da DIRETORIA a admiss&o
dos(as) ASSOCIADO(A)S a que se refere o inciso Il do art.4°, que mantera o
registro dos(as) mesmos(as). § 4° Os(As) associados(as) de todas as
categorias assinardo Termo de Ades&do de Voluntario(a) Associado(a), que sera
mantido na Secretaria da ASSOCIAQAO, cabendo a atualizagdo dos dados,
por iniciativa do(a) associado(a), quando houver alteragées. A ndo assinatura
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do Termo de Adesdo de Voluntario(a) Associado(a) impede o exercicio” de "y
direito de associado(a), mesmo aqueles a que se refere o inciso Ve VI, do § 1°
excetuando-se apenas aqueles previstos no inciso I, Il, Ill e IV, do § 1°. § 5° No
caso dos(as) ASSOCIADO(A)S DELEGADOS(AS) a que se referem os incisos
IV, V e VI do § 1° deste artigo, o Termo de Adesdo de Voluntario(a)
ASSOCIADO(A) sera abonada pelo(a) representante legal ou procurador(a) da
MEUC Joinville. § 6° Sdo requisitos para admissao dos ASSOCIADOS a que
se refere o inciso Il do caput do art.4°: |. ser plenamente capaz; Il. confessar a
Jesus Cristo como seu Senhor e Salvador pessoal; Ill. ter a indicagdo de outro
associado(a) ou associado(a)-delegado(a). Art.5° E direito do(as)
associado(a)(s): |. participar das Assembleias Gerais, votar e ser votado, na
forma prevista neste estatuto, observado o disposto no § 5° do presente artigo;
Il. participar das atividades e eventos desenvolvidos pela ASSOCIACAO,
desde que obedecido o respectivo Regimento Interno; Ill. apresentar a
ASSOCIACAOQ ideias e sugestbes, temas para discusséo, teses e assuntos de
interesse comum. § 1° A qualidade de associado(a) é intransferivel, sendo
vedada a cesséo de direitos de associado(a) por procuragdo ou qualquer outro
meio, § 2° Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é
necesséario que o(a) associado(a) esteja em pleno gozo de seus direitos
estatutérios; § 3° O(A) associado(a), se funcionério(a) da ASSOCIACAO, ficaré
impedido(a): a) de votar matéria que lhe diz respeito como funcionario(a);
b)  participar como associado(a) do Conselho Fiscal, ¢) participar dos
6rgdos deliberativos previstos no Estatuto. § 4° Nenhum(a) associado(a)
poderéa votar em assunto de seu interesse pessoal, exceto em caso de eleigdo
para a Diretoria ou Conselho Fiscal. § 5° Os cargos de Presidente, Vice-
Presidente e de Tesoureiro(a) sdo de indicagdo exclusiva da ASSOCIACAO
mantenedora MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA - MEUC JOINVILLE,
cabendo a mesma indicar seus nomes e, juntamente com os(as) demais
associados(as) da chapa para a Diretoria, ser submetida a eleicdo pela
Assembleia Geral. Art.6° Sdo obrigagbes de cada associado(a): I. cumprir e
zelar pelo cumprimento do Estatuto Social e do(s) respectivo(s) Regimento(s)
Interno(s); Il. participar regularmente das Assembleias Gerais, reuniées,
programas e eventos da ASSOCIACAOQ; Ill. assumir tarefas para as quais for
designado(a) pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, salvo motivo de forga

®E




maior; IV. contribuir com informagbes que visem a promogéo :
desenvolvimento e o aperfeicoamento dos trabalhos aos quais
ASSOCIACAO se propbe; V. Zelar pela sustentagéo e consecugéo dos fins da
ASSOCIACAQ. Art.7° Os(As) associado(a, s) ou membros da Diretoria n&o
respondem subsidiariamente nem solidariamente pelas obrigagbes da
ASSOCIACAO, desde que observadas as disposicbes do Estatuto e da
legislagéo vigente. Art.8° O(A) associado(a) seré excluido(a) da ASSOCIACAO:
|. voluntariamente, mediante pedido formal, por escrito; Il. por motivo de
falecimento do(a) associado(a), lll. por justa causa, automaticamente: a) pelo
ndo comparecimento as Assembleias Gerais por 3 (trés) vezes consecutivas,
sem que tenha motivo de forga maior com justificagdo por escrito pelo(a)
associado(a); b)  pela perda da capacidade civil plena. |V. por justa causa,
por decisdo Diretoria da ASSOCIACAOQ. Sdo motivos para excluséo por justa
causa: a) Contrariar ou deixar de atender as disposi¢gbes do Estatuto Social; b)
Contrariar ou deixar de atender as disposi¢cbes do Regimento Interno;, c)
Contrariar ou deixar de atender as deliberagées dos ¢6rgdos deliberativos da
ASSOCIACAO; d) Prejudicar as atividades, a reputagdo ou o patrimbnio da
ASSOCIACAOQ. e) Recusar reiteradamente tarefas ou fungbes designadas pela
Diretoria ou pela Assembleia Geral;, § 1° — Cabe ao presidente da Diretoria
comunicar ao(a) associado(a), por escrito, a indicagdo do motivo da excluségo. §
2° — E assegurado ao(a) associado(a)(a) o direito de defesa e de recurso, em
trinta dias contados sempre a partir da ciéncia da deciséo, da seguinte forma: |.
Em primeira insténcia, a prépria Diretoria da ASSOCIACAO; Il. Em segunda
instancia, a Assembleia Geral. § 3° O Regimento Interno disciplinara as
questoes relativas ao presente artigo. § 4° Os(As) ASSOCIADOS(AS)
DELEGADOS(AS) poderdo ser substituidos a qualquer tempo pela entidade
MISSAO EVANGELICA UNIAO CRISTA - MEUC, devendo o0s novos
ASSOCIADOS(AS) DELEGADOS(AS) cumprir o disposto nos paragrafos 2° 4°
e 5° do art.4° do presente Estatuto. § 5° O disposto no paragrafo 4° deste artigo
néo se aplica a membro da Diretoria que seja ASSOCIADO(A) DELEGADO(A),
cuja destituigdo é atribuicdo exclusiva da Assembleia Geral. Art.9° Os(as)
associados(as), membros da Diretoria, conselheiros(as), instituidores ou
benfeitores(as) ndo perceberdo remuneragao, vantagens ou beneficios, direta
ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,
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fungbes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelo estatuto social, e\@ & :
ASSOCIACAO néo distribui resultados, dividendos, participagées ou parcela’do -2
seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto, sendo as atividades dos
membros da Diretoria e Conselho Fiscal inteiramente gratuitas. CAPITULO III.
DA ADMINISTRAGCAOQ. Art.10. A ASSOCIACAO é constituida dos seguintes
orgdos: |. ASSEMBLEIA GERAL; Il. DIRETORIA; Ill. CONSELHO FISCAL.
SECAO |. DA ASSEMBLEIA GERAL. Art.11. A Assembleia Geral é o 6rgédo
méximo da ASSOCIACAO, sendo constituida por todo(as) associados(as) em
pleno gozo de seus direitos estatutarios. Art.12. Compete a Assembleia Geral
Extraordinéria: |. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal; Il. Decidir sobre
reformas do estatuto; Ill. Decidir sobre a extingdo da entidade nos termos
fixados neste estatuto; IV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir,
hipotecar ou permutar bens iméveis; V. Aprovar o Regimento Interno; VI.
Destituir os Administradores; VII. Julgar os recursos de associados(as), na
forma deste Estatuto Social; VIIl. Outros assuntos de relevancia para a
ASSOCIACAO. § 1° Na eleigdo da Diretoria, a que se refere o inciso | do
presente artigo, sera observado o disposto no § 5° do artigo 5° do presente
estatuto. § 2° Nas decisGes a que se refere este artigo deverdo ser observadas
as condigbes estabelecidas no artigo 15 do presente estatuto. Art.13. A
Assembleia Geral ocorrera ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano
para: |. Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva; Il. Discutir e aprovar
as contas e as demonstragcbes financeiras anuais, mediante parecer prévio do
Conselho Fiscal; Ill. Aprovar o Plano de Agdo e o Orgamento anual; IV. Discutir
e votar assuntos de interesse da ASSOCIACAO. Art.14. A Assembleia Geral,
realizar-se-a4, quando convocada: |. Pela Diretoria, pelo seu Presidente ou
substituto legal; Il. Pelo Conselho Fiscal; Ill. Em carater obrigatério, quando
houver requerimento assinado por, no minimo, um quinto (1/5) dos associados,
em pleno gozo de seus direitos estatutérios. § 1° A convocagdo dar-se-a: |.
Com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, se ordinaria; Il. Com
antecedéncia de, no minimo, 7 (sete) dias, se extraordinéria; Ill. Por escrito,
com a indicagdo do dia, local e horério para a reunido, da ordem do dia,
mencionando as condigbes para sua realizagdo em primeira ou segunda
convocagdo; IV. Por meio de edital afixado na sede da Entidade, ou
convocagdo por carta, e-mail, internet, publicado na imprensa local, por
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circulares ou outros meios convenientes. § 2° As convocagées de Assemble
Geral Ordinaria e Extraordinaria deverao ser feitas separadamente, podendo as
Assembleias serem realizadas no mesmo dia, local e horério,
concomitantemente, lavrando-se ata distinta e colhendo-se a assinatura dos
presentes em livro ou listas de presengas para cada uma delas. § 3° Para as
deliberagbes previstas no artigo 12 devera haver convocagéo expressa. § 4°
Para a eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal a convocagéo devera definir
o0s critérios para a eleicdo dos mesmos. Art.15. Quanto ao quérum e
deliberagbes, as Assembleias Gerais observar&o os seguintes aspectos: |. Para
os assuntos previstos no artigo 13 e nos incisos I, VIl e VIl do artigo 12, seré
exigido quérum com a presenga de metade de seus associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios em primeira convocagdo e, 30 (trinta) minutos
depois, em segunda convocagdo, com qualquer numero de associados. Il. Para
0s assuntos previstos no artigo 12, incisos Il a VI a Assembleia Geral instalar-
se-a4 com a presenga de, no minimo: a. Em primeira convocagéo, de 2/3 (dois
tercos) dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios; b. Em
segunda convocagédo, de 50% (cinquenta por cento) dos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios, 30 (trinta) minutos apés a primeira
convocagdo. § 1° Para as deliberagbes previstas no inciso I, do caput, as
deliberagbes serdo validas mediante a aprovagdo da maioria de votos dos
associados presentes; § 2° Para as deliberagbes previstas no inciso Il, do
caput, as deliberagées serado validas mediante a aprova¢do de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, observado, sob pena de nulidade da(s) referida(s)
deliberagdo(6es): I. A concordéncia do(a) Presidente da mantenedora MEUC,
para os casos previstos nos incisos Il, lll e V do artigo 12; Il. A concordéncia de
50% (cinquenta por cento) da totalidade dos(as) ASSOCIADOS(AS)
DELEGADOS(AS) nos casos dos incisos Il a VIl do artigo 12. Art.16. A
Assembleia Geral sera dirigida pelo(a) presidente da Diretoria, ou em caso de
impossibilidade ou impedimento do(a) mesmo(a), pelo(a) vice-presidente, ou
ainda por outro associado eleito para esse fim pela Assembleia Geral. Art.17. A
Assembleia Geral seré secretariada por membro da Diretoria designada para
esse fim pela Diretoria, ou na falta, nomeado pela prépria Assembleia Geral.
Art.18. Sdo considerados impedidos de dirigir ou secretariar a Assembleia
Geral: |. Membros da Diretoria e/ou Conselho Fiscal indicados para serem
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suspensos. SECAO Il. DA DIRETORIA. Ar.19. A Diretoria é um 6rgéo
administrativo da associagdo, colegiado e eleita pela Assembleia Geral, com
mandato de 3 (trés) anos, responsavel pela representagdo institucional da
Associagdo sendo composto por: a) Presidente; b) Vice-Presidente; c)
Tesoureiro; d) Minimo de 3 Conselheiros ao méximo de 5 conselheiros. § 1° A
Diretoria compete: a) Administrar a Associagéo; b) Zelar pelo fiel cumprimento
deste estatuto e das deliberagbes da Assembleia Geral, c) Aprovar plano de
divulgagdo da Associagdo; d) Convocar a Assembleia Geral Ordindria e
Extraordinédria a qualquer tempo; e) Aprovar e submeter a Assembleia Geral o
plano de agdo e orgamento anual da Associagédo; f) Deliberar sobre despesas e
investimentos nédo previstos no orgamento anual, g) Elaborar e aprovar o
Regimento Interno e programas especificos; h) Adquirir, vender, alienar,
hipotecar e onerar os bens da ASSOCIACAO, observado o disposto no inciso
IV do artigo 12 do presente estatuto; i) Propor a Assembleia Geral as
modificagbes de estatuto que se fizerem necessarias. § 2° A Associagdo sera
representada, ativa ou passivamente, judicial e extrajudicialmente, em juizo ou
fora dele, pelo Presidente e, na sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-
Presidente. § 3° O Presidente e/ou o Vice-Presidente poderéo, isoladamente,
por instrumento préprio designar o guardido, o representante legal das criangas
e adolescentes diante do Juizado da Vara da Infancia e Juventude e demais
érgdos governamentais e ndo governamentais, conforme estabelece o art. 92,
paragrafo tnico, do ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente. § 4° O
Presidente e/ou Vice-Presidente poderdo, assinando em conjunto, por
instrumento préprio, com prazo e mandato especifico, constituir procurador(a,
es, as). § 6° A abertura de contas junto a bancos, bem como a respectiva
movimentagdo de conta bancaria, dependera da assinatura conjunta do
presidente com o tesoureiro, ou de um destes, com um(a) procurador(a). A
mesma forma sera aplicada para o endosso de cheques, de notas promissorias
e de outros titulos, para ordem de depésito, caugéo, cobranga ou desconto nas
contas bancérias da ASSOCIACAO, e nos recibos para pagamentos efetuados
por cheques. § 6° Sdo representantes legais da ASSOCIACAO o Presidente e
o Vice-Presidente da Diretoria, imediatamente apés a eleicdo dos mesmos. §
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7° As reunibes da Diretoria serdo realizadas, no minimo, bimensalment e
serdo convocadas pelo seu Presidente ou substituto legal com antecedéncia &
“3” (trés) dias, com a respectiva pauta e suas deliberagbes seréo validas com a
presencga de 50% (cinquenta por cento) de seus membros e por maioria dos
presentes a reunido. § 8° Sdo membros natos da Diretoria, sem presencga
obrigatéria e sem contar para efeitos de contagem de quérum, com poder de
voz e de voto: I. O(A) Presidente da MEUC, ou seu(sua) substituto(a) legal; II.
O(A) Diretor(a) de Diaconia da MEUC, ou seu(sua) substituto(a) legal; Ill. O(A)
Coordenador(a) Distrital da MEUC Joinville, ou seu(sua) substituto(a) legal; IV.
O(A) obreiro(a) titular da MEUC Joinville. § 9° Os cargos de Conselheiros(as)
poderédo ficar vagos, a critério da Assembleia Geral. Art. 20. Compete ao
Presidente: a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢bes estatutarias e
regimentais, bem como as decisdes da Assembleia Geral; b) Resolver os casos
omissos; ¢) Convocar e presidir as reunibes de Diretoria e Assembleias; d)
Assinar as atas das reunibes e Assembleias, ap6s sua aprovagéo, e) Admitir e
demitir funcionarios; f) Abrir e liquidar contas em bancos em nome da
Associagdo, conjuntamente com o tesoureiro ou outro procurador; g)
Representar ou designar representantes da Entidade junto a outras
organizagbes semelhantes ou congéneres. Art. 21. Compete ao Vice-
Presidente substituir o Presidente em todos os seus impedimentos, bem como
assessora-lo em suas respectivas areas de atuagéo e assumir a presidéncia da
Associagdo em caso de renuncia ou vacancia do cargo até a proxima
Assembléia Geral a ser realizada. Art. 22. Compete ao tesoureiro: a) Fiscalizar
e auxiliar na arrecadagdo das contribuigbes, donativos, subvengbes e outras
rendas e bens da Associagdo; b) Supervisionar, organizar e dirigir as atividades
de tesouraria; c) Apresentar balancetes mensais, mantendo em dia o
movimento do caixa; d) Supervisionar a abertura, movimentagéo e liquidagdo
de contas em bancos em nome da Associagdo; e) Coordenar a elaboragdo do
orgamento da Associagdo; f) Coordenar as informagdes para a Contabilidade.
Art. 23. Compete aos Conselheiros: a) Fiscalizar e auxiliar na arrecadagéo das
contribuigbes, donativos, subvengbes e outras rendas e bens da Associagéo; b)
Fiscalizar a movimentagdo das contas bancarias da Associagdo, c)
Supervisionar balancetes mensais e a organizagdo administrativa da
Associagéo; d) Auxiliar na elaboragdo do orgamento anual; e) Supervisionar as
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informagdes para a Contabilidade; f) Secretariar as reuniées e elaborar as a s
das reunibes de Diretoria e Assembleia Geral mediante designagdo do
Presidente; g) Supervisionar a divulgagdo da Associagdo, h) Supervisionar a
elaboragédo de relatérios; i) Zelar pelo cumprimento das formalidades legais e
registro de documentos da Associagdo; j) Apoiar toda e qualquer atividade
realizadas para consecugdo dos objetivos da Associagado. Art.24. O Conselho
Fiscal, eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, coincidente
com o mandato da Diretoria, é 6rgéo de fiscalizagao dos atos da Diretoria nos
setores financeiro e patrimonial e serd composto por 23 (trés) membros
titulares e 3 (trés) membros suplentes. § 1° Os cargos dos conselheiros
suplentes poderédo ficar vagos, a critério da Assembleia Geral. § 2° Ao
Conselho Fiscal compete: a) Examinar trimestralmente os balancetes e demais
documentos legais da Associagdo emitindo parecer por escrito a Diretoria; b)
Examinar a Contabilidade anual, balangos e relatérios de desempenho
financeiro e contabil da Associagdo, emitindo parecer por escrito a Diretoria, a
ser apreciado pela Assembleia Geral; c) Subsidiar a Diretoria em suas
atribuicbes; d) Analisar e fiscalizar as agbes da Diretoria e demais atos
administrativos e financeiros. CAPITULO IV. DO PATRIMONIO E DAS
RECEITAS. Art. 25. O Patriménio da Associagdo é constituido de bens méveis
e iméveis, utensilios, velculos, semoventes, agdes, titulos, apdlices de divida
publica, donativos em dinheiro ou espécie, auxilios oficiais ou subvengbes de
ASSOCIACAO, observado o disposto neste estatuto social, especialmente o
disposto nos artigos 12, 14 e 15, o respectivo patrimbnio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os
requisitos legais pertinentes as organizagbes da sociedade civil, cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Art. 27. Se entre
os associados da Associagdo surgir uma ciséo, o seu patriménio permanecera,
obrigatoriamente, com a parte que constitui esta Entidade, ndo cabendo aos
dissidentes nenhum direito sobre qualquer bem imével, mével ou veiculos
integrantes do patrimbnio desta Associagdo. Art. 28. A Associagdo aplica
integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio
nacional. Art. 29. Constituem receitas da Associagdo todas as contribuigbes de
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seus associados e amigos, bem como contribuigbes de pessoas fisicas, 6% s
juridicas em geral, do pais e do exterior, e outras fontes de renda. Art. 30" A w’/o
Associagdo podera firmar convénios, contrato de Gestao ou receber subvengéo
para sua manutengdo junto a qualquer instituicdo Governamental ou N&o
Governamental, quer seja municipal, estadual ou federal, e até mesmo privada,
aplicando-as nas finalidades a que esteja vinculada. Art.31. Eventuais rendas
de atividades-meio serdo integralmente e estritamente aplicadas nos objetivos
sociais da ASSOCIACAO, na forma da legislagéo vigente. Art.32. O Estatuto
Social s6 poderéd ser reformado por Assembleia Geral Extraordinaria da
ASSOCIACAO, na forma prevista neste estatuto social, especialmente nos
artigos 12, 14 e 15. Art. 33. O exercicio social correspondera ao ano civil.
Art.34. O presente Estatuto foi revisto, reformulado, consolidado e aprovado
pela Assembleia Geral de 18 de junho de 2019, revogadas as disposigbes em
contrério. Art.35. Sdo fundadores da ASSOCIACAO aqueles que assinaram a
ata de fundagdo da mesma.” A Diretoria da Associagdo permanece sendo
aquela eleita pela Assembleia Geral Ordinéaria de 19 de margo de 2018, sendo
seu mandato de 19/03/2018 até 31/03/2021, sujeitando-se, porém, as
disposigées aprovadas nesta assembleia geral ordinaria, conforme a seguir:

Os membros do Conselho da Associagdo eleitos na Assembleia Geral
Ordinéria, com mandato de 19/03/2018 até 31/03/2021, permanecem em seus
cargos, compondo-se dos seguintes membros: Presidente — Renato Sacht,
brasileiro, casado, empresério, portador da cédula de identidade n° 765.357
SSP/SC, inscrito no CPF n° 566.741.129-68, residente e domiciliado a Rua
Aracaju, n° 829, apartamento 402, bairro Saguagu, nesta cidade de Joinville,
estado de Santa Catarina; Vice-Presidente - Waldemar Bruch, brasileiro,
casado, inspetor de qualidade, portador da cédula de identidade n° 2/R
1.865.233, inscrito no CPF n° 582.594.659-49, residente e domiciliado a Rua
dos Suigos, n° 1627, bairro Vila Nova, nesta cidade de Joinville, estado de
Santa Catarina; Tesoureira - Breguita Rudiger Schulze, brasileira, casada,
analista fiscal, portadora da cédula de identidade n° 1.548.642-7, inscrito no
CPF n° 421.672.139-72, residente e domiciliada a Rua Alberto Felipe, n° 1015,
bairro Vila Nova, nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina,
Conselheiro - Odilon Rein, brasileiro, casado, empresario, portadora da cédula
de identidade n° 5.025.536.961 SSP/RS, inscrito no CPF n° 378.989.650-00,
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cidade de Joinville, estado de Santa Catarina; Conselheira = Kaly Vivié
Maurer Kondlatsch, brasileira, casada, assistente social, portadora da cédula
de identidade n° 6.913.367-3 SSP/SC, inscrito no CPF n° 032.359.759-93,
residente e domiciliada a Rua Ledo Xlll, n°® 496, casa 3, bairro Bom Retiro,
nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina, Conselheira — Rosecler
Wittitz Krelling, brasileira, casada, aposentada, portadora da cédula de
identidade n°® 687.902, inscrito no CPF n° 257.5673.699-49, residente e
domiciliada a Rua Tridngulo Mineiro, n® 220, bairro Saguagu, nesta cidade de
Joinville, estado de Santa Catarina; Conselheira - Carla Roberta Utech Alves,
brasileira, casada, fisioterapeuta, portadora da cédula de identidade n°
2.763.952-5, inscrito no CPF n° 003.338.749-43, residente e domiciliada a Rua
Tijucas, n°® 339, apartamento 302A, bairro América, nesta cidade de Joinville,
estado de Santa Catarina; Conselheiro - Jair da Silva, brasileiro, casado,
assessor administrativo, portador da cédula de identidade n° 1.878.873
SESPDC/SC, inscrito no CPF n° 637.271.619-49, residente e domiciliado a Rua
Thomé de Souza, n° 214, apartamento 201, bairro Vila Nova, na cidade de
Blumenau, estado de Santa Catarina; Conselheiro Fiscal — Ingomar Rudiger,
brasileiro, casado, consultor de vendas automotivas, portador da cédula de
identidade n° 3.385.487 inscrito no CPF n° 948.936.599-87 residente e
domiciliado a Rua Alberto Felipe, n° 1041, bairro Vila Nova, nesta cidade de
Joinville, estado de Santa Catarina, Conselheiro Fiscal - Silvio Rodrigues
Branco, brasileiro, casado, assistente de qualidade, portador da cédula de
identidade n° 1.900.151-7 SSP/SC, inscrito no CPF n° 507.008.719-34,
residente e domiciliado a Rua Nicéas Gongalves da Maia, n° 208, bairro Jodo
Costa, nesta cidade de Joinville, estado de Santa Catarina. Assuntos
diversos — ndo houveram assuntos diversos para analise desta assembleia.
Sendo assim, a Assembleia Geral Ordinaria foi encerrada as 21h:00min.
Assinaram a presente ata: Renato Sacht; Waldemar Bruch; Breguita Rudiger
Schulze: Odilon Rein; Rosecler Wittitz Krelling; Silvio Rodrigues Branco;
Ingomar Rudiger; Douglas Christian Jung; Débora Bahr Bollmann Wipprich;
Jéssica Leonardi Bittencourt Simas; Hans Jurgen Jung; Cesar Cardoso de
Oliveira; Roberto Albrecht; Rolf Brietzig; Karl Heinz Clebsch. Cépia fiel do livro
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Joinville, 18 de junho de 2019.
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Renato Sacht e Rolf Brietzig
Presidente Advogado — OAB/SC 6805
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