.
s T

E7 0

R S TR

e T T
i

Gl Gt " i
JE-

TO DA COMUNIDADE TR
ACOLHEDORA ROSA DE SARON

CNPJ:15.216.538/0001-05

CAPITULO |
DA DENOMINACAO- SEDE, OBJETIVOS E DURACAO.

Art. 1° Comunidade Terapéutica Acolhedora Rosa de Saron, ¢ uma entidade de
direito privado, sem fins lucrativos, de carater filantr6pico, fundada em 20 de fevereiro
de 2012, cuja atividade de centro de Assisténcia Psicossocial, cuidard da sadde fisica e
mental dos acolhidos ¢ fara um trabalho de reinser¢éo junto a assisténcia social do

municipio de origem. Ters duragdo por tempo indeterminado e reger-se-4 pelo presente
estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

A Comunidade Terapéutica Acolhedora Rosa de Saron usar4 o nome Rosa de Saron.

A Comunidade tem sede de seu centro de tratamento na Rua Estrada geral S/N Sio
Martinho Alto, Sider6polis- SC

CAPITULO II

DAS FINALIDADES

Art. 2° A Comunidade Terapéutica Acolhedora Rosa de Saron Tem como finalidade,
proporcionar ao ser humano do sexo masculino, carentes de estabilidade emocional,
meios de adequa-lo ao sadio ambiente familiar e social, desenvolvendo. Para isso, além
da orientagdo individual e grupal, um trabalho no sentido de promover encontros e
palestras, voltados para a solugdo de problemas de ordem existencial, e paralelamente,
implantar uma Comunidade Terapeuta Para a recuperagio de alcodlatra e dependentes
quimicos. Tem como objetivo principal o tratamento da dependéncia quimica e trabalho
realizado através do modelo de Comunidade Terapéutica, tendo como finalidades
secundirias:

a) Realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

b) Realizar atividades que oferecem cursos de educago profissional continuada e
especializada, duragdo varidvel, destinados a qualificar e requalificar trabalhadores,
independentemente da escolaridade prévia, ndlo estando sujeitos necessariamente a
regulamentagio curricular,

¢) Realizar outras atividades de ensino tais como: palestras em escolas, eventos,
seminarios, entidades e empresas nos temas referentes 4 sua drea de atuagéio,
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d) Congregar as Comunidades Terapéuticas e grupos com a mesma érea de atuagdo, qué -
tenham como objetivos a prevengdo, a recuperagdo, a reinsergdo e reintegragdo social,
apoio as familias dos dependentes quimicos, observando o respeito a dignidade inerente

a pessoa humana,

¢) Colaborar com as entidades federadas na consolidagdo e expansio de seus programas,
prestando-lhes assisténcia e favorecendo o intercimbio de experiéncias,

f) Promover ou estimular a realizagdo de congressos, simpésios, encontros ou reunides,

g) Incentivar, promover e apoiar pesquisas cientificas que visem o conhecimento e a
divulgacdo de resultados ligados as suas finalidades,

h) Coletar, organizar e divulgar dados referentes as pesquisas sobre dependéncia
quimica,

1) Colaborar com 6érgios oficiais ou particulares em programas de prevengio,
recuperagdo, reinsergdo e reintegragdo social, relacionados com a dependéncia quimica.

CAPITULO III

DOS MEMBROS

Art. 3° S@o considerados membros da entidade, todos aqueles que, sem impedimentos
legais, sejam eles sécios fundadores quando da constituigio da entidade ou sécios
beneméritos ou contribuintes aprovados pelas assembleias ordinarias ou extraordinarias.

Art. 4° Sdo deveres dos Membros

I- Zelar pelo bom nome da Entidade;
II- - Trabalhar pelo progresso da Entidade;
IlI-  Zelar pela conservagdo dos materiais, das benfeitorias da Entidade e seus bens;

IV-" Cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias, os regulamentos e resolugdes
dos 6rgdos competentes;

e
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V- Aceitar as incumbéncias, designagdes ou delegagdes eventuais, que lhes forém
atribuidas pela Diretoria;

e e

VI-  Sujeitar-se as penas que lhes forem impostas.

Art.5° Sao direitos dos Membros

I- Participar de todas as atividades culturais da Entidade;

II- Apresentar reclamagdes, preferentemente por escrito, a Diretoria, com direito a
recurso para Assembleia Geral, com vista ao bom andamento e

desenvolvimento da Entidade, assim como para apontar quaisquer
irregularidades;

III- Votar e ser votado para a Diretoria e Conselho Fiscal;
IV-Participar e usar a palavra nas Assembleias Gerais;
V- Apresentar emendas ao estatuto e projetos de resolugdes;

VI-Frequentar e fiscalizar os locais de instalagio da Entidade.

Art.6° Os Membros que transgredirem das normas estatutarias, resolugdes e
deliberagBes dos 6rgdos competentes da Entidade, ficardo sujeitos as seguintes penas:

I- Adverténcia;

{

II- Suspensio;
III- Demissao;

IV-Exclusio.

Pariagrafo dnmico. Os Membros que estiverem sob as penas com adverténcia e
suspensdo ndo poderdo participar de Assembleia, votar e ser votado.

R T i il
Tiny Scanner




Tiny Scanner




Tiny Scanner




ESTATUTO DA COMUNIDADE TERAPEUTICA

ACOLHEDORA ROSA DE SARON
CNPJ:15.216.538/0001-05

I-  Eleger a diretoria e o conselho fiscal;

II- Deliberar sobre os atos ou propostas da Diretoria, Conselho Fiscal,

I1I- Decidir sobre a alteragéo do estatuto;

IV-Decidir sobre a extingdo, a conveniéncia de alterar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

V- Deliberar sobre os recursos relativos a eliminagdo dos membros, bem como sobre
informagdes, representagdes ou indicagdes que lhe sejam apresentadas;

VI- Destituir os administradores;

VII-  Aprovar as contas;
VIII-  Outras que se julgarem necessarias.

CAPITULO V

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.15° - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia geral, com mandato de 5 (cinco)
anos, podendo seus membros serem reeleitos. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por

meio de edital afixado na sede de institui¢do e ou publicado em jornal local, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo dnico. Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagdo com a maioria
dos socios e, em segunda, com qualquer nimero de socios.

Art.16° - A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente, uma vez ao ano para:
I- Apreciar o relatério anual da diretoria;
II- Discutir e homologar as contas e o balango pelo Conselho fiscal;

I1I- Outras que se julguem necessarias.

Art.17° - A diretoria sera constituida por:
[ - 01 Presidente;
[I- 01 Vice-Presidente;

111-01°Secretario;
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ISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.36°- A dissol
ugdo da Entidade s6 _
pelo menos 2/3 s6 poderé ser dar decisi .
o °X°1usivamentgz :lembros em gozo de seus direitos, em ldu:sdr: Assembleia Geral, presentes
nvocadas para tal fim, distanciadas uma da Ou;: léels extraordinérias devida
pelo menos 10(dez) dias.

Art.37°-

p

Art.38°- O presente Estatuto, de

GRtA S sun piiblicasas. pois de aprovado e devidamente registrado, entra em vigor na

O PRESENTE ESTATUTO REVOGA O ANTERIOR.

SIDEROPOLIS, 01 DE FEVEREIRO DE 2017

————T
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