AMC-SC

ESTATUTO SOCIAL

_ CAPITULO1
DA DENOMINACAQ, DURACAOQ, SEDE, FORO E OBJETIVOS

Art. 1° - A ASSUCIA(}AU MOVER CAMINHOUS, denominada ASSOCIACAU MOVER
CAMINHOS - AMC-SC, inscrita no CNPJ sob n° 23.956.941/0001-07, ¢ uma associagdo civil de
direito privado, fundada em 07 de junho de 2014, constituida por tempo indeterminado, sem fins
econdmicos, apartidaria, livre e sem discriminagdo de qualquer natureza, de carater social,
assistencial, promocmnal educacional e beneficente, sendo regida pelo presente Estatuto e pela
lcglalag,au peil llIICHLC

§ 1°. AASSOCIACAO MOVER CAMINHOS - AMC-SC, tem como nome fantasia a sigla
AMC-SC.

§ 2°. Por forga deste Estatuto, de ora em diante, passa a ser denominada simplesmente Mover
Caminhos.

Art. 2° - A Mover Caminhos tem por foro a cidade de Rio do Sul, no estado de Santa Catarina, e
sua sede na Av. Oscar Barcelos. N° 1133, apartamento 603, Bairro Centro, no municipio de Rio do
Sul/SC, estado de Santa Catarina, CEP n° 89.160-920.

Art. 3 - A Maver Caminhos atna na 4rea de accisténeia social com as segnintes finalidades

I - Executar politicas de atendimento ao adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas
de internagdo, internag@o provisoria, semi liberdade, ou liberdade assistida;

II - Atender & comunidade de forma a oferecer acolhimento institucional, colocagdo familiar, apoio
socroeducativo em meio aberto, orientagdo € apoio sociofarmitiar;

II - Desenvolver acdes de promogdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente podendo
oferecer atendimento especializado;

I - Implementar programas de qualificagdo, capacitagdo profissional, geragdo de renda e
oportunidade de trabalho;

IV — Representar € defender os interesses inerentes do piblice beneficiado junto as autoridades
administrativas, executivas, legislativas e judiciarias;

V — Promover agdes de orientagdo, prevengdo e conscientizagdo quanto ao uso e abuso de
substancias psicoativas;

VI — Oferecer programas de tratamento, acompanhamento e reinsergdo social de dependentes
quimicos, inclusive em situagio de vulnerabilidade e risco social e em cumprimento de medida
_]udIClal prestando atendimento e acompanhamento socio terapéutico & familia do dependente
qunnlcu que CblIVCI €I lIdldHIUIIlU

VII - Atuar no atendimento a idosos, mulheres, criangas e adolescentes vitimas de qualquer
violéncia e violagdo de direitos.
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I: Missao Dar voz as demandas sociais, atuando em espagos negligenciados pelos setores piblicos
¢ privados, buscando o bem-estar e desenvolvimento da populagio.

II: Visdo: Ser uma associagdo ativa, através das agdes em prol da sociedade, objetivando a |
conscientizagdo e a valorizagio da vida. \
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III: Valores: Respeito, Diversidade, Colaboragdo, Responsabilidade Social, Confianga,
Acolhimento, Competéncia, Empatia.

Tem ainda por objetivo a congregacio de pessoas fisicas e juridicas, com o propésito de promover
atividades de conscientizagdo da seguranca e valorizagdo da vida humana, através da permanente
organizagdo, manutengdo, aperfeicoamento e difusio da associagio, bem como:

I - Defender os interesses individuais e coletivos dos membros;

1i — Incentivar atividades cuiturais, Gesportiva, educacionais € seguranga da comunidade,

III - Promover a cooperagdo entre administradores, associados, e comunidade:

IV — Realizar intercambio, parceria e colaboragio de carater cultural, educacional, desportivo e
social com entidades congéneres;

V —Pugnar pela democracia, pela independéncia e respeito as liberdades fundamentais do homem,

anmn AictinnZ~ A vonn nne anvn snaninnalidada AnmvriaaRa swalitsan Ave onlicd ~ame
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§ 1°. Com vistas o cumprimento de seus fins podera celebrar convénios, contratos, termos de
parceria ou instrumento congénere, com instituigdes publicas ou privadas de acordo com a :

§ 2° Realizara suas atividades de forma continuada, permanente e planejada, observando o
principio da universalidade de atendimento, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
anaisaner ontras formas de diceriminacin:

§ 3°. Para cumprir suas finalidades se organizara em unidades quantas se fizerem necessarias, em
todo o territorio nacional, as quais funcionardo mediante delegagio expressa da matriz, e se regerdo
pelas disposigdes contidas neste estatuto;

§ 4°. No desenvolvimerto de suas atividades, observard os principios da fegatidade, impessoatidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficacia.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Secao 1
Da Caieguria de Assuciados

Art. 4° - A Mover Caminhos sera constituida por niimero ilimitado de associados, dividindo-se nas
seguintes categorias:

I —Fundadores: aqueles que tenham participado da Assembleia Geral para constituicio da
Assesiacsa:

II - Efetivos: aquelas pessoas fisicas propostas e aceitas ap6s a fundagdo, em reunifio da diretoria,
com presenga minima de 1/5 de seus associados, conforme o Art. 5° do presente estatuto;

III - Colaboradores: aqueles que prestarem servigos relevantes a Associagdo, ou concorrerem em
seu favor;

TV — Reneméritos ac pecsonas ficicas eminentes desta on de ontra cidade a anem a Diretoria da
Associagdo resolver distinguir com este titulo.

§ 1°. Os associados beneméritos tém titulo meramente honorifico, sendo-lhes vedado votar, serem
votados ou tomar parte das decisdes da Diretoria e das deliberagdes das Assembleias Gerais.

§ 2°. Os associados, de qualquer natureza, nfo respondem sotiddria ou subsidiariamente pelas
obrigacdes da Associacio.

Secdo II
Da admissdo, demissio e exclusio de associados
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Art. 5° - A critério exclusivo da Diretoria, poderdo ser admitidos como Associados todas as pessoas
fisicas no pleno gozo de seus direitos civis e com perfil compativel com o da Associagdo. Sendo a
aprovagao realizada em reunido da diretoria, com presen¢a minima de 1/5 de seus membros.

Associagdo Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/000 N8

Art. 6° - A outorga de titulo de associado benemérito serd concedida em reunido, pela Diretoria,
precedida de proposta assinada por 2 (dois) associados fundadores ou efetivos, na qual deverd
constar a justificativa da proposta.

Art. 7° - E facultado aos associados desligar-se da Associagdo a qualquer tempo, mediante simples
notificagéo por escrito, apresentada & Diretoria, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes
associativas, e aprovado por reunifo da diretoria.
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SCris CROIGSS automaticamentc 46 Guadio asseoiativo, o5 associades do Gualgucr
natureza que ndo cumprirem com o presente estatuto e/ou que pratiquem atos que impliquem em
desabono e/ou descrédito a Associagdo e/ou de seus membros, tendo o direito de ampla defesa, e de
recurso. Sendo a aprovagdo feita em reunifo da diretoria.

Qet;s’m 1111
Dos direitos dos Associados

Art. 9° - Sdo direitos dos Associados:

I — participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da Diretoria ¢ do
Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto;

L — propor candidaios 4 eiciglo de membros da Diretria ¢ do Conseino Fiscal,

I - propor a admiss@o de novos associados

IV - 1/5 dos associados poderdo requerer ao Presidente da Diretoria a convocagio de Assembleias
Gerais, justificando convenientemente o pedido, observado o disposto no paragrafo segundo, do
artigo 18 deste Estatuto.
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assuntos de interesse comum e tudo o que for benéfico ao desenvolvimento e aperfeigoamento das
atividades da Associagio;

VI —recorrer as Assembleias Gerais contra qualquer ato que esteja em desacordo da Diretoria ou
do Conselho Fiscal.

§ 1°. Oe acenciadne ecnlaharadares e heneméritne nén naderfio votar nem cer votadone «alvn <e
também forem associados efetivos.

§ 2°. Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado esteja em
dia com suas obrigagdes sociais.

§ 3°. Os associados, de qualquer categoria, quando funciondrios da Associagdo, cedidos ou com
vinculo indireto, ndo poderfio votar nem ser votados, nem requerer a convocacio de Assembléia
Geral Extraordinaria de que trata o artigo 10, inciso IV, deste Estatuto.

Secio IV

Dos Deveres dos Associados
ATl 10 - 530 deveres dus Associadus.

I — cumprir, acatar, respeitar e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto, bem como as leis
vigentes no Pais e as decisdes dos 6rgios dirigentes da Associagéo;
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II - zelar pelo bom nome da Associa¢do, mantendo padrdo de conduta ética de forma a preservar e
aumentar o conceito da Associagio;

I — defender o patrimonio e os interesses da Associagio;

IV — comparecer por ocasido das elei¢des, exercendo o seu direito de voto;

V —prestar todas as informagdes solicitadas pela Diretoria sobre assuntos de interesse da
Associagdo;

VI - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria;

Vil — denunciar quaiquer irreguiaridade veriiicada dento da Associagio, para que a Dirioria ou a
Assembleia Geral Extraordindria, tomem as providéncias, na medida de suas respectivas
competéncias.

Secdo V

Moo Damalidad s
RFGD R WAKERIG GO

Art. 11 - A pratica pelo associado, de atos incompativeis com os fins e o decoro da Associagdo,
poderé ensejar as penalidades de adverténcia, suspensdo e exclusdo do quadro associativo, cuja

competéncia para a sua decretagdo € exclusiva da Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral
Fyfmnrdmarm) nos termons dn pamgmf'n QPglmdn, do m'hgn 15 decte Fatatnta

Art. 12 - A pena de adverténcia serd aplicada aos associados que ndo cumprirem as obrigagdes
exigidas por este Estatuto.

Pardagrafo Gmico. A penatidade de adverténcia serd sempre aplicada com precedéncia a qualquer
outra, nas seguintes hipdteses:

I - desrespeitar as decisdes das Assembleias Gerais ou resolugdes da Diretoria;

II - faltar a 3 (trés) Assembléias Gerais consecutivas sem motivo justificado;

I - representar a Associagdo ou manifestar-se em seu nome sem estar devidamente credenciado
pela Dirctoria ou pela Assembleta Geral Ordindria;

Art. 13 - A pena de suspensdo, por prazo de até¢ 180 (cento e oitenta) dias, serd aplicada aos
Associados que, uma vez advertidos, reincidirem nas faltas definidas no paragrafo tnico do artigo
12 deste Estatuto.

§ 1°. A pena de suspensdo serd sempre aplicada com precedéncia a penalidade de exclusio, prevista
no artigo 14, deste Estatuto.

Art. 14 - A pena de exclusdo do quadro social sera determinada pela Diretoria e so ¢ admissivel
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, devidamente assegurados o
direito da ampla defesa e de recurso, nos termos deste Estatuto, quando ficar comprovada a
ocorréncia de'

v vt AA nn Anmantimanmta As Falénn wmyrmida A1an X~ An 10N (Anntn A Asbnméa) Ainns
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II - violagdo do estatuto social,;

III - difamagdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;

IV — atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;

'V —ma conduta ou falta cometida contra o patrimonio material ou moral da Associagéo;

VI — decvin dos hone costimes:
VII - conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VIII - constituir-se, por qualquer motivo, em elemento nocivo a Associagio.

§ 1° Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados,
através de notificagio extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias
a contar do recebimento da comunicacio.

Pagina 4 de 11



AMC-SC o

Associagdo Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/0001-07 %%Q\g)
~OMarca-

§ 2°. Apds o decurso do prazo descrito no pargrafo anterior, independentemente da apresentagdo
de defesa, a representagéo sera decidida em reunifio da Diretoria, por maioria simples de votos dos
diretores presentes.

§ 3°. Aplicada a pena de excluséo, o associado excluido podera impetrar recurso a Assembleia Geral
Extraordinaria, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdio, através de
notificagdo extrajudicial, no qual devera deixar clara a intengdo de que a decisdo da Diretoria seja
objeto de nova dehberaq:ao em ultima instancia, pela Assembleia Geral Extraordinaria.

8 4" o UHld vCiZ CXL/IUIUO, ququCI que bC_]d (8 IIIUlIVU, nao I.t‘Jd 0 dbebIdQU 0 UIICILU (.IC piciic'ar
indenizacdo ou compensagido de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 15 - A aplicagdo das penalidades de suspensdo e/ou exclusdo, sob pena de nulidade, devera ser
precedida de notificagdo extrajudicial ao Associado, que podera apresentar defesa, por escrito, a
Assembleia Geral Extraordinaria, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data do
recevnmento da nouicagao.

§ 1°. Na hipotese de ocorréncia de qualquer outro motivo considerado grave e ndo previsto neste
Estatuto, podera o Associado ser suspenso ou excluido pela Diretoria, apds deliberagio devidamente
fundamentada a Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 2°. Da decisdo referida no paragrafo anterior, sera facultado ao Associado a possibilidade de

AlalnvnnXna An wndida An vannmcidaennXna A A nnasmallain D aval Todenawdinbdon ranAmta A
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prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo que lhe aplicar a penalidade.

CAPITULO 111
DA ASSOCIACAO

Secao 1
Da Administracio

Art. 16 - A Associagdo sera composta dos seguintes Orgaos:
I - Assembléia Geral;
II - Diretoria;
i1 — Conseino riscal.
Secéo 11
Da Assembleia Geral

Art. 17 - A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da associagdo. Sera composta pelos Associados

Ann nntncarmion TinAdadaran A D fativian Ama sl A An nnvsa Aivnstnn A n Ala maadasXA
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e debater os assuntos em pauta, votar e ser votados, de acordo com o previsto neste Estatuto.

§ 1° - Para participar das assembleias gerais, os Associados deverdo estar em dia com suas
obrigagdes e ndo ter nenhum impedimento com a Associag#o.

§ 2° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente da Diretoria por meio de Edital de
convncacin ane devers cer afixada no mural da cede da Assaciacin on onde ne Associadne ce
reunirem rotineiramente, ou através de carta protocolada, remetlda pelo correio ou ainda por
enderegos eletronicos e whatsapp, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia da data de sua
realizagdo.

§ 3° As Assembieias Gerais serdo instatadas, em primeira convocagdo, com a presenga de 1o
minimo 2/3 (dois tercos) dos associados e, ndo havendo o quérum necessario, em segunda
convocagdo, 30 minutos depois do horério fixado para a primeira, com qualquer nimero de
associados presentes.
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Art. 18 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente:

I - em margo para anélise e deliberac@o sobre a prestagdo de contas do exercicio financeiro do ano
anterior;

II - no més de novembro para avaliagdo, deliberagdo e aprovagio do orgamento para o ano seguinte;
III - quadrienalmente para elei¢@o e posse da nova Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 19 - A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente para:

1 — destiuir, 5¢ € quando necessariv, o Conseino Fiscai € Diretoria,

II — alteracdo de estatuto;

I - decidir sobre fusdo, incorporagdo e/ou dissolugdo da Associagdo, devendo, neste tiltimo caso,
indicar a Associagdo ou Associagdes, sem fins lucrativos, a quem destinaréa seu patriménio social;
IV — autorizar a aquisi¢@o, venda, caugio e alienagdo de bens imoveis;

.7 1l xne vanviwnnn wafavandénn a smeananans Aa AvalianXa AA annaniaAdan:
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VI - definir valores para contribuigdes dos associados.
§ 1° Independera de autorizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria a aquisi¢do ou recebimento
de bens por doagéo néo onerada por qualquer encargo.

Art. 20 - Ac Accembhleiac (Geraic cerin semnre nrecididac neln Precidente e cecretariadac neln 1°
Secretario.

Paragrafo unico. Em caso de auséncia do 1° Secretario, poderdo as Assembleias Gerais ser
secretariadas pelo 2° Secretario, ou secretario designado para este fim.

Secao IIT
Da Diretoria

Art. 21 - A Diretoria da Associag@o sera composta de:
I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

11l — 17 Secrewario,

IV - 2° Secretario;

V — 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

Asd VY M ananndntn Adan mansmadavan Ao TNeatania narh Aa DA (L rvsnten) aman ~amAda sassmansts A AnlAaiaXA
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§ 1° - Os Diretores, Conselheiros, e Associados, em todos os niveis da Associagdo, ndo receberfio
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, a qualquer forma ou titulo, em razdo
das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto Social.

§ 2° - Podera haver remuneragdo de dirigente estatutirio que cumulativamente, tenha vinculo
ectatutario e Pmpregnh'nin/ exceta ee honmver innnmpaﬁhi]idade de horaria

§ 3° - Os bens da Associagdo poderdo ser utilizados pelos dirigentes e associados, desde que
conservem o mesmo, ¢ utilizem de seus proprios recursos para manté-los, quando necessario, em
hipéotese alguma podera ser utilizado recursos piblicos para manté-los quando o bem for utilizado
de forma nifio associativa.

Seciao IV
Do Conselho Fiscal
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Art. 23 - O Conselho Fiscal, eleito e empossado pela Assembleia Geral Ordinaria, nos termos do
inciso 111, do Artigo 18, compde-se de 3 (trés) membros efetivos e dois membros suplentes.
Pardgrafo uanico - O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 4 (quatro) anos,
coincidentemente com o da Diretoria, sendo permitida a reeleig¢do.

Associagdo Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/0001-

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar e fiscalizar os livros de escrituragdo da Associagdo;

II - opinar e dar pareceres sobre balangos e demonstragdes financeiras e contabeis, submetendo-os
4 Assempicia Ueral Urdinaria ou CXoaordinaria,

I — requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdio comprobatoria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Associagio;

IV — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — Convocar a Assembleia Geral Extraordmarla para assuntos de sua competéncia.

Mo mlowafn Smian N Mamcallaa Tinanl warinm A Ardin N1 At 1A n AYIn A A
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absoluta, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Diretoria ou pela
maioria simples de seus membros.

Secao V

Nas nnm!\ptﬁnniaﬂ

Art. 25 - Compete a Diretoria:

I — administrar a Associagdo e promover a realizagdo de seus fins;

i — aprovar ou reprovar a admissdo de Assocrados;

III - atribuir tarefas, encargos ou servicos aos Associados, desde que diretamente relacionados as
finalidades da Associagdo;

IV — nomear, empossar e exonerar membros de cargos administrativos e/ou técnicos;

V — deliberar sobre contratos e convénios em geral;

V1- promover campanhas pera arrecadacio de fundes, se necessarios,

VII - receber doagdes gratuitas, sem encargo de qualquer espécie;

VIII - adquirir bens moveis;

§ 1°. A Diretoria reunir-se-4 tantas vezes quantas forem necessarias, por convocagdo do Presidente
ou pela maioria de seus integrantes, com a presenga de, no minimo, 3 (trés) de seus membros.

§ 2°. As deliberagdes da Diretoria s6 poderdo ser levadas a efeito quando aprovadas por 2/3 (dois
ter¢os) dos votos dos membros presentes.

Art. 26 - Compete ao Presidente:
I - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
II — cumprir e fazer cumprir as normas deste Estatuto e resolugdes das Assembleias Gerais e/ou da

Diretoria;
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— administrar e representar a Associagdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo
constituir procuradores, quando necessario, e outorgar-lhes poderes;
V — apresentar a Assembleia Geral Ordinaria relatorio anual das atividades da Associag#o;
VI -em conjunto com o 1° Tesoureiro, assinar e endossar cheques e ordens de pagamento;
VIT — decidir com n cen vota ng casne em anue ncarrer emnate nas decicdes da Diretoria:
VIII - decidir e autorizar a alienagéio, venda, caugdo ou penhor de bens mdveis, assim como a
compra e venda de agdes de titulos de renda e veiculos;
IX — devidamente autorizado pela Assembleia Geral Extraordinaria, decidir e autorizar a alienagio,
venda, caugdo ou penthor de bens imovers;
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X — dirigir e orientar todas as atividades da Associagio;,

XI - contratar e demitir funcionarios;

XII - nomear procuradores com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca
ultrapassard a data de término do mandato do Presidente que outorgou a procuragio;

XIII - exercer as demais fungdes inerentes ao seu cargo, zelando, promovendo e supervisionando
o bom funcionamento de todas as atividades da Associagdo.

Associagdo Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/0001-

Art 27 - Compeie au vice-Tresidente.

I - participar das reunies da Diretoria e das Assembléias Gerais;

IT - substituir o Presidente em caso de vacancia, faltas ¢ impedimentos;

III - substituir o Presidente em caso de rentincia, destitui¢do ou morte, assumindo o mandato até
seu término;

LA Y4 nrrvriline A Dueanidantn mnn Aannmamanha Aa cvsnn BrmAXan
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Art. 28 - Compete ao 1° Secretario:
I - participar das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais;
II - secretariar as reunides da Diretoria, lavrando e mantendo em dia as respectivas atas;
| ] | = dirigir e anervim'nnar tado o trahalha da Secretaria-
IV — manter em perfeita ordem o arquivo dos documentos da Secretaria;
— redigir as correspondéncias da Associagdo;
VI —providenciar a publicagdo das noticias das atividades da associagdo, desde que essa
providéncia tenha sido determinada peta Diretoria;

Art. 29 - Compete ao 2° Secretario:

I - participar das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais;

II - substituir o 1° Secretdrio, em caso de vacancia, faltas e impedimentos;

H1 - substituir o 1° Secretario em case de rentincia, destituigiio ou morte, assumindo o mandato até
seu término;

IV — auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas fungdes.

Art. 30 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - participar das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais;

II —ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associagdo ndo depositados em
€SDEIECHNENIVS DANCATIS, TIUS TIIIIES (ue [oTem (Ixados peia Direioria,

III — manter, em estabelecimentos bancérios, em conjunto com o Presidente, os valores da
Associagdo, podendo aplica-los com autorizagdo da Diretoria;

IV — assinar e endossar, em conjunto com o Presidente, os cheques, ordens de pagamento e demais
documentos bancérios e contabeis de interesse da Associag¢do;

Y Fomar rmnonmanntan Ama Aintaades a lismnitnn A mnla Frvman ~vva Fae Actnlhalani Ao smala Tisadamna.
v IRLVE PURERIIIVIINOUO WL GV IX O, BO5 s T PV 2ORr \iuv LU WOV UWIVV IO PV 22 1WAk 10,

VI - dirigir, arrecadar € mandar contabilizar as rendas de quaisquer tipos, donativos, doagdes em
espécie, depositando-os em estabelecimentos bancéarios, mantendo em dia e devidamente
comprovada toda a escrituragio;

'VII - supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

VTIIT — manter rignrnqamenm em dia a ecnri'mmr;.ﬁn dac receitag e deqpemc da Assaciacin

IX — apresentar a Diretoria relatdrios trimestrais da situag@o financeira, com respectivos balangos,
balancetes e respectivos anexos demonstrativos, que serdio submetidos a apreciagdo do Conselho
Fiscal para posterior apresentag@o a Assembleia Geral Ordinéria;

X — Elaborar anuatmerte a refagfo dos bens da Associagdo, apresentando-a, quando soticitado, a
Diretoria e/ou a Assembleia Geral Extraordinaria.
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Art. 31 - Compete ao 2° Tesoureiro:

I - participar das reunies da Diretoria e das Assembléias Gerais;

II - substituir o 1° Tesoureiro em caso de vacncia, faltas e impedimentos:

I - substituir o 1° Tesoureiro em caso de rentincia, destituigio ou morte, assumindo 0 mandato até
seu término;

IV — auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas fungdes.

4w T e

CAFITULOU 1V

DAS ELEICOES

Associagdo Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/0001

Secdo 1
Da eleicio e Posse

Ar 3z - Av €1mino 4o mandaiv de seus membos, seia reaiizada para o periodo subseyuetiic de
quatro anos, a eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes, conforme o
Art. 18, I1I deste estatuto, observando-se as seguintes normas:

§ 1°.Os candidatos aos cargos da Diretoria deverdo ser Associados fundadores ou efetivos,
efetivados ha mais de 1 (um) ano e devidamente quites com suas obrigagdes sociais.

£ M0 Mo nnndidatnn Aavinela nnmennnntnr anma antanadAania wsfnimmn Ada 2 (4»Ac\ Aina An Aata An
F A O VRINIINGRAUU MV Y VIRU . QP WOWIINAL, WUIEIL  BIVWAV ORI RV IR IXIAIE G e o AMEWAT ] NERGD W WA Nk

realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, chapa completa com os nomes dos candidatos a cada
cargo, onde deverdo constar os nomes e as qualificagdes pessoais dos candidatos.

§ 3° A eleigo sera realizada por votagio secreta, sendo permitida a aclamagdo quando se tratar de
chapa unica.

8 4° - < membros eleitos cerfin emnonssados na mesma Assembleia Geral Ordinaria

Art. 33 - As chapas inscritas ficardo afixadas no local onde os Associados se reunirem
rotineiramente, durante os 02 (dois) dias que antecederem a realizagio da Assembleia Geral
‘Ordinaria.

Secéo II
Da perda do Mandato

Art. 34 - A perda da qualidade de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal serd determinada
pela Assembleia Geral Extraordindria, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I — malversagdo ou dilapidagdo do patrimonio social;

II - grave violagdo das normas deste estatuto;

I - abandono do cargo, assim considerada a auséncia injustificada em 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas, sem expressa comunicag¢io dos motivos da auséncia a secretaria da Associagio;

IV — deeitagdo de Cargo ou ungiv meompative comm v EXerCicio 4o Cargo que exerce na ASSUCIagao,
V — conduta duvidosa.

§ 1° Definida a justa causa, do membro da diretoria ou do membro do conselho fiscal sera
comunicado, através de notificagio extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa prévia a Diretoria no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagio.

€ V0 Awlhn A dnmvrenn An smeamn Aacarién s smasdhceafa améam A v Adamnm Adantnmanntn An cmencanto AR A
I A e LAPUD UIGVVLIOU WU PIRAU GVOVIITY 11U PUWE BRETREU I 101, NGV PVITGVIIMWITIVIINY Wi WX VOV gD

de defesa, a representagdo sera submetida a Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente
convocada para esse fim.
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§ 3°. Consumada a perda do mandato por justa causa, o cargo vago na Diretoria sera preen
pelo seguinte na ordem hierarquica e, no Conselho Fiscal, por um dos suplentes, em Assemble
Geral Extraordinaria.

Associagd@o Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/0001

Secdo 111
Da Renitncia e Vacincia

Ari. 35 - O pedido de renuncia se dara pol escriio, devendo sei apreseniado a Dircioria da
Associagdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o
submeterd a deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria.

Parigrafo Unico - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria ou, em ultimo caso, 1/5 dos associados, podera convocar

a Ananmablain (aenl Dutennvrdindemia anms o fnalidada acnanifinn Aa Alacas 111mn ArmasnaRX A sveasrioAein
Q2 LOOCIN O NGO 2/INr O TG EE R T, VUKD G RIIIRAOMIRY WOV RIIVE WV WAV SV WG WOUIIRO0WY U U Y 10U 10,

composta por 05 (cinco) membros escolhidos dentre os Associados com direito a voto, que
administrara a associagdo e fara realizar novas eleigdes no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de realizagéio da referida assembleia, que devera ter a presenga minima de 1/5 de
seus associados. Os eleitos nessa assembleia complementardo o mandato dos renunciantes. A posse
se dara nesta meema assembleia geral extraordinaria

Art. 36 - Em caso de renuncia, perda de mandato, falecimento, ou afastamento por motivo de
doenga, de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ficando o cargo vago na Diretoria,
sera preenctido peto seguinte na ordem hierdrquica €, no Consetho Fiscal, por um dos suplentes;
podendo ser decidido em reunido da diretoria. Ndo havendo como substituir cargo vago da diretoria
ou conselho fiscal, sera feita nova eleigdo e posse para preencher o cargo vago da diretoria ou
conselho fiscal, em assembleia geral ordinaria.

CAPITULO V )
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 37 - As fontes de recursos da Associag@o serdo provenientes de contribuigdes voluntarias e
associativas, subvengdes publicas ou particulares, donativos, alugueres, prestagio de servigos, e
demais beneficios oriundos de seu patrimdnio, podendo, ainda, firmar convénios, acordos e
parcerias commn OIgaos governamentais ou nao govermameniais, Hacionais Ou eSUrangeiros, pard diudr,
direta ou indiretamente, como canal de captagio e gestdo de recursos para a realizagdo de seus
objetivos institucionais.

§ 1°. Todas as rendas, recursos e eventuais resultados operacionais, serdo aplicados integralmente
no territorio nacional, na manutengo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

e N0 A Aninala wlXn Aintwilt wannldadan AiviiAandan lhami S anAaXAn nvtinimanXan Arr smnwanla AA
§ w ez uoovvxuyuv AU LI R IV X WITBERAEUT , \uvxuvn\uvo, VUL R IV D, l.)m VAV PN U AY ou Pu—xvv:u “w

seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.
§ 3°. As subvengdes e doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas nas finalidades a que estejam
vinculadas.

Art. 3R -0 pmrimr‘min da Acencia(,‘,ﬁn cerda conctitnidn de hene maveie ntenciline investimentos

financeiros e/ou patrimoniais e, eventualmente, por veiculos, imoveis e quaisquer outros bens que
vierem a ser adquiridos e/ou recebidos em doagdo pela Associagdo.

Art. 39 - A Associagio ndo aceitard doagOes com encargos comntrarios aos seus objetivos, a sua
natureza € a lei. As pessoas fisicas e juridicas que contribuirem para a Associacio com doagdes,
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contribuigdes pecunidrias, renunciardo expressamente por si, seus herdeiros e sucessores, no ato
formalizagdo da doagdo ou contribuigdo feita, a qualquer tipo de reembolso, mesmo no caso de
dissolug@o da Associag3o.

Associagdo Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/0001-

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAQ

Art. 40 - Quando se tornar 1impossivel a continuagdo de suas atividades, a Assoclagdo somente
podera ser dissolvida por decisio de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos Associados Efetivos presentes,
em Assembleia Geral Extraordinaria expressamente convocada para este fim, cumpridas as demais
disposi¢des do presente Estatuto.

Ari 41 = INU Casv de dissoiugdu da Assoviagdo, seu pauimOnio serd destinado em beneficio de
entidade congénere, sem fins econdémicos, privada ou piblica, aprovada em Assembleia Geral
Extraordindria.

CADITTIIT O YVIT
M AR R R RIS VYV RER

DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 - O quérum da Assembleia Geral Extraordinaria, que deliberar sobre a destituigdo de
administradores, exclusio de associados, alteragdo do Estatuto Social e dissolugdo, ser4 constituida,
em primeira chamada, pela maioria absoluta dos Associados com direito a voto, e em segunda
Chamada, 30 minuws apds, por 1/5 (um guimo), 1o minino, dos Associados com direiio a vOLO,
deliberando pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes, com direito a voto.

Art. 43 - O exercicio financeiro compreendera o periodo de 1 (um) ano, isto ¢, de 1° (primeiro) de
janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social serdo elaboradas
as demonstragdes financeiras e fiscais e realizado o balango de todo o ativo e passivo da Associagio.

Art. 44 - Os casos omissos serdo decididos através de Assembleia Geral Ordinaria ou extraordinaria,
cujas deliberagdes terdo forga estatutaria no que ndo colidirem com este Estatuto, aplicando-se
subsidiariamente o Cddigo Civil.

Amd AR M mencomts TDotatrbn Fai Alahasadn wnn tnmmmnn Ao T oad a0 10 ANE A 10 AN inmasen A~ INND
AREBe TTO T PIVOVIIIV LOWAGIID XU VIRUUIWGIU 100 WATIIUD BB IU0T IX 0 IVCTU0, G 1V e JERIVII U U LUV,

¢ demais legislagdo aplicavel as entidades beneficentes, sem fins lucrativos e aprovado por todos
conforme ata de Assembleia Geral Extraordinaria de 20 de junho de 2022.

>

Rin do Sul 20 de innha de 2022

- e

PAT NZFELD FABIO JOSE SOAR
idente Advogado
C-8C AB/SC 11.732
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contribui¢des pecunidrias, renunciardo expressamente por si, seus herdeiros e sucessores, no ato
formalizag¢do da doagdo ou contribuigéo feita, a qualquer tipo de reembolso, mesmo no caso de
dissolugdo da Associagio.

Associagdo Mover Caminhos - CNPJ 23.956.941/0001-

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO

Art. 40 - Quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades, a Associa¢dio somente
poderd ser dissolvida por deciséo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Associados Efetivos presentes,
em Assembleia Geral Extraordinéria expressamente convocada para este fim, cumpridas as demais
disposi¢des do presente Estatuto.

Art. 41 - No caso de dissolugéo da Associagio, seu patrimonio serd destinado em beneficio de
entidade congénere, sem fins econdmicos, privada ou publica, aprovada em Assembleia Geral
Extraordinaria.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 - O quérum da Assembleia Geral Extraordindria, que deliberar sobre a destituicdo de
administradores, exclusdo de associados, alteragfo do Estatuto Social e dissolug@o, sera constituida,
em primeira chamada, pela maioria absoluta dos Associados com direito a voto, € em segunda
chamada, 30 minutos ap6s, por 1/5 (um quinto), no minimo, dos Associados com direito a voto,
deliberando pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes, com direito a voto.

Art. 43 - O exercicio financeiro compreendera o periodo de 1 (um) ano, isto ¢, de 1° (primeiro) de
janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social serdo elaboradas
as demonstragdes financeiras e fiscais e realizado o balango de todo o ativo e passivo da Associag#o.

Art. 44 - Os casos omissos serdo decididos através de Assembleia Geral Ordinéria ou extraordinaria,
cujas deliberagdes terfio forga estatutdria no que ndo colidirem com este Estatuto, aplicando-se
subsidiariamente o Cddigo Civil.

Art. 45 - O presente Estatuto foi elaborado nos termos da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
e demais legislagdo aplicavel as entidades beneficentes, sem fins lucrativos e aprovado por todos,
conforme ata de Assembleia Geral Extraordinaria de 20 de junho de 2022.

Rio do Sulj 20 de junho de 2022
@
OLINC

FELD FABIO JOSE SOAR
Advogado
OAB/SC 11.732

Assinado de forma digital por ASSOCIACAO MOVER CAMINHOS:23956941000107
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MOVER CAMINHOS - AMC-SC

: ”

Associagdo Mover Caminhos - CNP.J 23.956.

Realizada no dia 20 de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as 19 horas, no enderego Av. Oscar
Barcellos, n°1133, Apto 603, Bairro Centro, municipio de Rio do Sul/SC. Os presentes na
Assembleia Geral Extraordindria assinam na lista de presenga. Deu-se inicio a assembleia com uma
palavra de saudagdo do Sr. Patrick Miinzfeld, que a seguir tem a ordem do dia: Revisio do
Estatuto: Os presentes realizaram a revisdo do Estatuto da entidade, que apés a leitura e alteragéo
do Estatuto considerando o Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil, foi aprovado
por todos os presentes, o qual serd encaminhado para registro. Mudanga de Endereco AMC-SC:
A AMC-SC tem seu endereco fixado a Rua Vitério Fronza n° 62 Bairro Tabo#o, municipio de Rio
do Sul/SC, este que era o enderego residencial antigo, do Presidente AMC-SC. No ano de 2019 o
Presidente Patrick Miinzfeld mudou-se de enderego e considerando que a AMC-SC ndo possui sede
fixa, foi sugerido pela Diretoria nesta assembleia que o endereco da AMC-SC seja na Av. Oscar
Barcellos, n°1133, Apartamento 603, Bairro Centro, municipio de Rio do Sul/SC, novo endereco
residencial do Presidente, considerando que a AMC-SC néo possui sede fixa. Nada mais havendo
a tratar, o Presidente Patrick Miinzfeld, deu por encerrada a assembleia. E para constar, eu Karine
Miinzfeld, 1" Secretaria, lavro a presente ata, que vai assinada pelo presidente. Declaro para os
devidos ﬁn? que todos os associados e demais presentes assinaram a lista de presenca.

,A )
}ii f’l N 2
,"? &(’7 i ///' -
- /,ﬁ”‘j/ - /},/J/ . ‘ = ﬂ ——
PATRICK MUNZFELD FABIO JOSE SOAR
" Présidente Advogado
L~ AMC-SC OAB/SC 11.732

Confira os dados do ato em: selo.tjsc.jus.br
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MUNICIPIO E COMARCA DE RIO DO SUL
Registro Civil Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas de Rio
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Certidao de Pessoa Juridica

Certifico, a requerimento da parte interessada, que na data de 06/12/2022, foi protocolado
sob n® 9240, a AVERBACAO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, sendo
registrado na data de 06/12/2022, sob n° 6920, livro A-96, folha 126, o documento a
seguir identificado pelos dados que dele extrai:

Apresentante: ASSOCIACAO MOVER CAMINHOS - AMC-SC.

Natureza do Titulo: Ata Saneadora de Alteragdo de Estatuto e Ata.

Indicadores: ASSOCIACAO MOVER CAMINHOS - AMC-SC, Associcdo; PATRICK
MUNZFELD, Presidente.

Observagédo: Conforme dispbe o artigo 121, §§ 2° e 3° da Lei n° 6.015/73, os documentos apresentados em
papel poderdo ser retirados pelo apresentante nos 180 (cento e oitenta) dias apés a data da certificagéo do
registro ou da expedigéo de nota devolutiva. Decorrido este prazo, os documentos serdo descartados.

Rio do Sul - SC, 06 de dezembro de 2022
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